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Slova naseho predsedy spravni rady, prezidenta
a generalniho reditele

Nas Kodex chovani urcuje smér spolecnosti Colgate uz pres 30 let prostifednictvim zasad, které
odrazeji nase hodnoty a udavaji standardy naseho etického chovani. Nase hodnoty a zasady
jsou sice trvalé, Kodex je vSak pravidelné aktualizovan, aby odpovidal ménicimu se kontextu
nasi prace. Nasim Ukolem v roli zaméstnancud spolecnosti Colgate je zajistit, aby bez ohledu na
to, kde pracujeme, nase chovani a rozhodnuti byla vzdy v souladu s Kodexem.

Letosni rok pfinesl nové vyzvy a prilezitosti, které ovlivnily vsechny aspekty naseho zivota,
dokonce i zpUsoby nasi prace. DUleZitou soucasti toho, jak pracujeme, bude i nadale prace
na dalku. NemuUzeme vsak dopustit, aby vzdalenost ovlivnila nas spolecny zavazek etického
chovani. Spolecnost Colgate ocekava, Ze si vsichni jeji zaméstnanci tento Kodex prectouy,
dukladné se s nim obeznami a budou jednat pIné v souladu s nim. Dale od vas olekavame,
Ze se ozvete a ohradite proti chovani, které je v rozporu s nasim Kodexem, zasadami nebo
platnymi zakony. Tyto zavazky zajisti, aby vSechna rozhodnuti v praci nebo osobni rozhodnuti,
ktera maji na praci vliv, byla ucinéna s ohledem na povinnost jednat bezGhonné a podle
nejvyssich etickych standardd.

Zaméstnanci spolecnosti Colgate chtéji dosahovat UspéchU, protoze mame velice dUleZity Gcel:
pretvaret zdravéjsi budoucnost pro viechny lidi, jejich zvifeci mazlicky a nasi planetu. Jsme
velmi hrdi jak na nase obchodni vysledky, tak na zpdsob, jakych téchto vysledk( dosahujeme.
Jako globalni spolecnost, kterd pdsobi na trhu se silnou konkurenci, jsme pod velkym tlakem.
Usnadnovani si prace nebo porusovani Kodexu chovani ale nikdy neni ospravedinitelné.

Pfedem vam dékuiji za to, ze prosazujete nase hodnoty a zavazali jste plnit nas Gcel v souladu

s nejvyssimi etickymi standardy, coz ma z hlediska naseho dalsiho obchodniho Gspéchu zcela
zasadnivyznam.

»,Nas Uspéch se odviji od nasi
schopnosti dodrzovat nejvyssi
etické standardy a délat spravné
véci tim spravnym zpUsobem. “

Noel Wallace,
predseda spravni rady, prezident a generalni feditel
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Obecné o Kodexu chovani

Nas Kodex chovani je velmi ddlezitym
zdrojem, ktery nam pomaha zajistit, ze
nase kazdodenni obchodnfinterakce jsou
provadény poctivé a bezGhonné. Kodex
zdUraznuje skute¢nost, Ze zpUsob, jakym
dosahujeme vyrobnich a obchodnich
vysledky, je stézejné dUlezity. Kodex plati
pro vSechny zaméstnance spolecnosti
Colgate a jejich dcefinych spolecnost,
vcetné ¢lenU spravnirady a ¢lend vykonného
vedeni. Podobné pozadavky plati pro
vSechny dodavatele sluZeb a zboZi, protoze
dodrZovani Kodexu chovani spolecnosti
Colgate tfetimi stranami je podminkou pro
udrzovani obchodnich vztahl se
spolecnosti Colgate.

Kazdy zaméstnanec ma povinnost dodrZzovat
Kodex chovani, Smérnice pro obchodni
postupy, zasady nasi spolecnosti a vsechny
platné zakony. Tim, Ze ucinime etiku

a vSeobecnou slusnost pevnou soucasti
nasich existujicich obchodnich vztahd

a rozhodovacich procesu, prokazeme
upfimnou oddanost podnikové kultufe, ktera
propaguje nejvyssi etické normy.

Spolecnost Colgate se zavazala vytvaret
pracovisté bez nevhodného nebo
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nezakonného chovani, v némz jsou
zameéstnanci vyzyvani k tomu, aby se se
spolec¢nosti o své obavy podélili bez strachu
z odvety. Ve spole¢nosti Colgate nebudou
pfijimana zadna nepratelska opatreni

vU¢i zadnému zaméstnanci, byvalému
zameéstnanci, zastupci nebo treti strané

za stiznost, hlaseni, GCast nebo pomoc pfi
vySetfovani podezfeni na poruseni Kodexu
chovani spolecnosti, zasad spolecnosti nebo
platnych zakonU, pokud se oviem nezjisti,
Ze hlaseni bylo GmysIné nepravdivé nebo
nebylo ucinéno v dobré vite. V maximalni
mozné mife se bude spolecnost Colgate
snazit zachovat dOvérnost vSech stiznosti.
Veskera obvinéni z odvety budou provérena,
a v pfipade potreby budou pfijata disciplinarni
opatreni, ktera mohou vést i k rozvazani
pracovniho poméru.

Kodex je k dispozici online a byl pfeloZzen do
Ctyriceti dvou jazyku. Spolecnost Colgate
vyzaduije, aby si vsichni jeji zaméstnanci

tento Kodex precetli, porozuméli mu a jednali
v souladu s nim. K posileni naseho zavazku
prochazeji pribézné zameéstnanci spolecnosti
Colgate Skolenim zamérenym na Kodex

a kazdorocné potvrzuji jeho dodrzovani.



oV,

To nejdulezitéjsi pro etické rozhodovani

Zajisténi souladu s Kodexem Ize snadnéji dosahnout pomoci zdravého Usudku
a vyhledanim rady, vyvstanou-li néjaké otazky. Pokud si nejste jisti, jak v konkrétnim
pfipadé jednat, polozte si nasledujici otazku:

Ano,

pokracuijte. Otazka:

Byl bych hrdy na to, kdybych o tomto
svém jednani fekl nékomu,
koho respektuji?

Otazka:
Davam tim dobry priklad?

Otézk Otazka:
tazka: v oy
v Podpofi toto jednani povest Colgate
iednani spravné? —> Odpovéd <+
Je toto jednant spravné: P jako etické spolecnosti?
Otazka:

Otazka:
Prokazuji tim dodrZovani nejvyssich
etickych norem?

Je toto jednani zakonné a v souladu
s nasimi hodnotami, Kodexem,
Smérnicemi pro obchodni postupy
a dalsimi zasadami?

e, poradte se
s pravnim oddélenim
nebo s oddélenim pro
etiku a dodrzovani
predpisU.

Pokud mate néjaké otazky nebo nejasnosti ve spojitosti s vykladem nebo dodrZzovanim Kodexu chovani, Smérnic pro
obchodni postupy nebo jinych podobnych zasad ¢i pfedepsaného postupu spolecnosti Colgate, musite danou situaci
projednat se svym manazerem, pracovnikem personalniho oddéleni, pravniho oddéleni (Global Legal Organization)
nebo oddéleni pro etiku a dodrzovani zakond (Global Ethics & Compliance).
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Smernice pro obchodni postupy

Smérnice pro obchodni postupy (neboli,,BPG*) jsou materialy, které zaméstnancUm poskytuji
podrobnéjsiinformace o pfislusnych pravidlech spolecnosti, standardech, zasadach

a praktikach. BPG plati pro véechny zaméstnance spolecnosti Colgate a jejich dcefinych
spolecnosti, véetné ¢lend spravnirady a ¢lend vykonného vedeni.

Pokud mate ohledné néjakého aspektu BPG nebo souvisejicich zasad ¢i pfislusnych zakond
otazky nebo nejasnosti, obratte se na nase pravni oddéleni (Global Legal Organization),
oddéleni pro etiku a dodrZovani zakonu (Global Ethics and Compliance), personalni oddéleni
nebo svého nadfizeného.

V pfipadé zajmu o dalsiinformace si zaméstnanci spole¢nosti Colgate mohou zobrazit Smérnice pro obchodni
postupy zde.
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Nas ucel
a hodnoty



UCEL: Pro¢ existujeme

Architektura kultury spolecnosti Colgate

Jsme Colgate, spole¢nost vyznavajici péci a inovativni rUst, ktera pretvari
zdravéjsi budoucnost pro vsechny lidi, jejich zvifeci mazlicky a nasi planetu.

HODNOTY: Kdo jsme

Starame se
Spolec¢né usilujeme o to,
aby se svét stal lepSim mistem

Zaclenujeme
Vytvafime pro viechny
pocit sounalezitosti

ZASADY VEDENI: Jak vedeme

Dodavame si odvahy
Prosazujeme zmény a
dosahujeme vysledkd

Budovat budoucnost

Podnécovat zvidavost

Budovat duvéru

Naslouchat s empatii
Mluvit oteviené S odvahou ménit

RUst spole¢né Ocenovat pokrok

Zamé¥it se na dopad
Zajistovat jednoznacnost
Pfevzit odpovédnost

Délat, co je spravné

Focused - Zaméreni

na nase strategické priority

F.E.E.D.: Jak pracujeme

Empowered - Posileni
postaveni

a odpovédnosti tym0

Experimental -
Experimentovani

s cilem urychlit inovaci a u¢eni

Digital - Digitalni

propojeni a fizeni daty
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Nase povinnost

dodrzovat
Kodex chovani



(R\(?) Rolevsech

@@@ zaméstnancy

& ® spolecnostiColgate:

v Vyznavejte hodnoty spolecnosti Colgate.

v Dodrzujte nejvyssi etické standardy
a budte pfikladem etického chovani.

v Obeznamte se se zasadami spolecnosti,
Smérnicemi pro obchodni postupy
a Kodexem chovani a dodrzujte je.

v Zerite sebe i své kolegy k odpovédnosti za
etické jednani. Ohrazujte se proti chovani,
které je v rozporu se zasadami nebo
Kodexem chovani spolecnosti Colgate.

v Nikdy nepodnikejte odvetné kroky vici
kolegum, ktefi upozornili na néjaky
problém nebo nejasnost.

v Pokud si nejste jisti, ptejte se a poradte
se se svym nadfizenym, zastupcem
personalniho oddélent, pravniho
oddéleni (Global Legal Organization)
nebo oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonU (Ethics and Compliance).

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

ﬁ Role manazeru

(@) v o

o,ﬁh zameéstnancu
Wil

4

Od manazerU spolecnosti Colgate
ocekavame, ze budou zaméstnance vést
odpovédné, pUjdou jim pfikladem a budou
délat zasadova rozhodnuti. Mezi vase
povinnosti manaZzera spole¢nosti

Colgate patfi:

spolecnosti Colgate:

v Davejte dobry pfiklad tim, ze budete
jednat bezGhonné, chovat se k ostatnim
s respektem a vystupovat jako vzor
nejvyssich etickych standardd.

v Pripominejte vyznam etickych hodnot
a naseho zavazku etického chovani.

v Praktikujte zasadu otevrenych dvefi.

v Budujte pozitivni pracovni prostredi,
ve kterém se vas tym nebude obdavat
za vami pfijit a upozornit na problémy,
pozadat vas o radu nebo ohlasit
podezieni na pochybeni.

v Prosazujte ve spolecnosti politiku zakazu
odvetnych opatfent.

v Pokud si nejste jisti, poradte se se svym
nadfizenym, zastupcem personalniho
oddélent, pravniho oddéleni (Global
Legal Organization) nebo oddéleni pro
etiku a dodrzovani zakonU (Ethics
and Compliance).

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024
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Nase
vzajemne
vztahy



N

(  Usilujeme o dosaZeni
WW Uspésnych
I Il pracovnich vztahy
Budujeme Uspéesné a trvalé vztahy vyznavanim

hodnot spolecnosti a podnécovanim kultury
respektu.

Ve spolecnosti Colgate jsme hrdi na pevné
osobni odhodlani nasich zaméstnancu. Této
vysoké Urovnée odhodlani Ize dosahnout
pouze v atmosfére diveéry, oteviené a Cestné
komunikace a respektu. Vsechna jednani

s vasimi spolupracovniky, podfizenymi

i nadfizenymi musi probihat v duchu
partnerstvi, kdy se chovani kazdého
jednotlivce fidi neotfesitelnym odhodlanim
vyznavat nase hodnoty a dodrzovat nejvyssi
etické standardy.

Vazime si pracovnich sil odrazejicich
rOznorodost svéta, ve kterém pUsobime.
Cenime si mnoZstvi pfednosti a talentd,

které rGznorodé pracovni sily vnaseji do nasi
organizace. To obnasi pfijimani odlisnych GhlU
pohledu a respektovani kultur, nazord nebo
Zivotnich styld, které se mohou lisit od

téch vasich.

Vase vztahy s lidmi, se kterymi spolupracujete,
musi podporovat etické chovani tim, Ze

pfi praci s ostatnimi pUjdete vzorem svoji
sluSnosti, spravedinosti a osobni poctivosti.
Jako vedouci pracovnici zodpovidame za
udrzeni vysokych norem vykonu a vybudovani
prostredi, které podporuje tymovou praci, Gctu
na pracovisti a etické chovani.

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

\\ll/

coo Vazimesi
g Zameéstnancu
spolecnosti Colgate

Zavazek spolec¢nosti Colgate vici vlastnim
lidem se projevuje celou fadou programd,
jejichZ GCelem je podporovat a odménovat
Uspéchy jednotlivcd i celych pracovnich
tymd. Chceme, abyste naplno rozvinuli
svUj potencial a vyrazné pfispéli k Gspéchu
celé spole¢nosti. Konec koncd to, co nasi
spolecnosti umoznuje dosahovat Gspéchu,
jesilav,my“

Spolecnost Colgate-Palmolive zakazuje
diskriminaci zaméstnancy nebo uchazecu
0 zaméstnani z divodu:

v rasy nebo etnického pUvoduy,

v barvy pleti,

v naboZenského vyznani,

v genderu nebo genderové identity,
v narodnostniho puvoduy,

v obcanstvi,

v Vvekuy,

v téhotenstvi,

v sexualniorientace,

v zdravotniho nebo mentalniho postizeni,
v statusu veterana,

v rodinného stavuy,

v statusu obéti domaciho nasili,

v jiné charakteristiky chranéné zakonem.

Sem patii zejména nabor, povysovani, prevod na jiné
pracovisté, odménovani, skoleni, zbaveni funkce
nebo propoustént.

Dalsiinformace mohou zaméstnanci spolecnosti Colgate
ziskat v Zasadé rovnych pfilezitosti a zakazu obtézovani ve
spolecnosti na strankach ourcolgate.com.

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024
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Inkluzivni pfistup se odrazi v podnikové kultufe,
postupech a respektovani zasad na pracovisti.
Udrzujeme oteviené pracovni prostredi

a dosahujeme vynikajicich vysledkd naborem

a udrzenim si jedincl s rGznym pdvodem

a zazemim. NaSe spolecnost si vazi rozmanitosti.
Zavazali jsme se provozovat pracoviste, kde se
zaméstnancUm dostava rovného a spravedlivého

v Zakazujeme sexualni a veskeré jiné
obtézovani zameéstnancl spolecnosti
Colgate nebo tfetich stran obchoduijicich se
spolecnosti Colgate kymkoli na pracovisti
nebo pfi provadéni obchodni ¢innosti
jménem spolecnosti, a to v souladu
s prislusnymi zakony.

v Zakazujeme nespravedlivé upfednostnovani
nebo i zdani takového uprednostriovani
na pracovisti v souladu s podnikovymi
zasadami a postupy.

v NepouZivame détskou praci. Détska prace
se definuje jako zaméstnavani jakékoli
osoby mladsi, nez je minimalni vék povoleny
zakonem dané jurisdikce. V Zzadném pfipadé
vSak nebudeme védomeé zamestnavat

Vo v

nékoho, kdo je mladsi Sestnacti (16) let.

v Snazime se eliminovat potencialni
nebezpedina pracovisti a dodrzovat
viechny platné zakony a predpisy
0 bezpecnosti prace a ochrané zdravi.

v Zakazujeme prechovavani, uzivani, prodej
nebo predavani nezakonnych drog
nebo prfedmétd s drogami souvisejicich
a zneuzivani lékd na pfedpis na pddeé nasi
spolecnosti (vCetné vozidel) a béhem
pracovni doby.

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

zachazeni ze strany vedeni i spolupracovnikd

a kde jsou zameéstnanci vybizeni, aby vyjadfovali
své napady a nazory. Od viech nasich
zaméstnancy ocekavame prokazovani oddanosti

kulture, ve které je normou chovani s Gctou.
Dalsiinformace o nasich iniciativach v oblasti diverzity
najdete ve Zpravé spole¢nosti o diverzité, rovnosti
ainkluzi.

v Zakazujeme vykon ¢innosti jménem
spolecnosti pod vlivem alkoholu nebo jinych
omamnych latek.

v VyZadujeme, aby bylo pfipadné pozivani
drog nebo alkoholu na pracovisti, nasili nebo
nezakonné drzeni zbrani na pidé spolecnosti
Colgate ¢i v pracovni dobé okamzité ohlaseno
personalnimu oddéleni, oddéleni bezpecnosti
(Global Security), pravnimu oddéleni
(Global Legal Organization), oddéleni pro
etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics &
Compliance) ¢i vedent.

v Zakazujeme pfechovavani nebo pouzivani
zbrani nebo stfelnych zbrani, vybusnych
zarizeni nebo munice na pudé nasi
spolecnosti nebo pfi provadeni vyrobni nebo
obchodni Cinnosti pro spolecnost Colgate,

a to v souladu s mistnimi zakony. Drzeni
zbrané mudze byt schvaleno pro bezpecnostni
personal, pokud se takové drzeni povazuje
za potiebné k zajiSténi bezpedi spolecnosti
Colgate a jejich zaméstnancy.

v Zakazujeme jakékoli jednani, které by mohlo
byt vnimano jako nasilné, vyhruzné, ponizujici
nebo zastrasujici, nebo by se kvili nému mohl
nékdo citit ohrozené.

Mate-li obavy z vyhrdZek nebo nasilného chovani na pracovisti,
neprodlené kontaktujte oddéleni bezpecnosti (Global Security)
na Cisle +1212 310 3333.

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024
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Nas vztah se
spolecnosti



BezUhonnym a ¢estnym jednanim ve vSech
situacich, kdy jedname jménem spolecnosti,
se stavame silngjSimi.

vi, . Vyhybame se stretu
/ zajmuo

I\
Vlastni Gsudek je jednim z vasich
nejcennéjSich aktiv. Méli byste se vyvarovat
jakékoli ¢Cinnosti nebo sdruzent, které jsou
v rozporu s vasi objektivitou nebo pouzitim
nezavislého Usudku pfi provadéni vyrobni
nebo obchodni ¢innosti pro spole¢nost
nebo s ni, pfipadné by se tak mohly jevit.
Konflikty mohou nastat v mnoha situacich.
Nelze je zde vSechny popsat a nebude vzdy
snadné rozlisit spravné a nespravné ¢innosti.
Pokud si nejste jisti, nez néco udélate,
poradte se se svym manazerem, oddélenim
lidskych zdrojd, pravnim oddélenim (Clobal
Legal Organization) nebo oddélenim pro
etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics &
Compliance).

o®

:
[ , Neprovadéjte takové investice,

které by mohly ovlivhiovat vase rozhodovani
pfi plnéni pracovnich povinnosti. Zasady
spolecnosti Colgate zakazuji zaméstnancdm
vlastnit vétsi mnoZzstvi akcii nebo mit

jiny vlastnicky podil ve spole¢nosti, ktera
spolecnosti Colgate konkuruje nebo s nima
obchodni vztahy. Tento zakaz se nevztahuje
na vlastnictvi malého mnozstvi (obecné
méné nez 1 %) akcii vefejné obchodované
spolecnosti za pfedpoklady, Ze takova
investice neni financné tak podstatna, aby
vytvarela zdani stfetu zajmu. Pokud jste

Investovani

provedli potencialné zakazané investice pred

tim, nez jste zacali pracovat ve spolecnosti
Colgate, kontaktujte pravni oddéleni (Global
Legal Organization) nebo oddéleni pro etiku
a dodrzovani zakonU (Global Ethics and
Compliance).

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

Rodina

MUZete se ocitnout v situaci, kdy vas manzel
Ci vase manzelka nebo jiny blizky rodinny
pfislusnik je konkurentem, zakaznikem i
dodavatelem spolecnosti Colgate, nebo u néj
pracuje. Takové situace nejsou zakazané,
vyzaduji viak zvySenou pozornost s ohledem
na zabezpeceni, zajisténi ddvérnosti

a vylouceni stfet( zajmu. Tato situace, i kdyz
se vam muze zdat zcela neskodnd, by mohla
vzbudit obavy mezi vasimi kolegy, coz mize
vést ke zhor3enf pracovnich vztahl. Uz
samotné zdani stfetu zajmu mlze vyvolavat
problémy, bez ohledu na to, jak se ve
skuteCnosti chovate.

Abyste se témto problémdm vyhnuli, je

tfeba konkrétni situaci probrat se svym
manazerem, pravnim oddélenim (Global
Legal Organization) nebo oddélenim pro
etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics and
Compliance), abyste mohli posoudit povahu
a rozsah problémU a urcit vhodné feseni.

Dalsi zameéstnani
o x| Zameéstnanci spolecnosti
e ‘< [| Colgate nemohou soucasné
= pracovat pro konkurenta

nebo treti strany obchodujici
se spolecnosti Colgate ani jim asistovat.
Dale bez povoleni vedouciho divize nebo
odborného Utvaru nevyuzivejte pracovni
dobu, zafizeni, zdroje, znacky a loga nasi
spolecnosti pro externi praci, kterd nema
zadnou souvislost s vasimi pracovnimi
povinnostmi ve spole¢nosti Colgate.
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L0, % Q
g il Osobni zalezitosti

Spolecnost Colgate uznava a respektuje
pravo svych zaméstnancud volneé se stykat

s lidmi, se kterymi se setkavaji na pracovisti.
Osobni vztahy vSak mohou vytvaret stfety
zajmy, a proto musime zapojit zdravy Usudek
a zajistit, aby tyto vztahy:

. nemély negativni dopad na pracovni
vykon,

. nebranily vasi schopnosti vést druhé,

. nenaruSovaly pracovni prostredi,

. nevytvarely zdani nespravedlivého
upfednostnovani.

Jakékoli chovani na pracovisti, které ma
pUvod v milostném vztahu nebo pratelstvi
mezi zaméstnanci, mUZe byt nepatficné,
pokud takové chovani vytvari neprijemné
pracovni prostredi ostatnim zaméstnancdm
nebo je vnimano jako upfednosthovani.
Nespravedlivé upfednostriovani nebo
provadeni pracovnich rozhodnuti na zaklade
milostného vztahu nebo pratelstvi misto
nejlepSich zajmu spolecnosti je zakazano.

Také neni patfi¢né, aby nadfizeny

nebo kdokoli v pozici autority navazal
milostny vztah s podfizenym. Milostné
vztahy s podfizenymi mohou limitovat

vasi schopnost postupovat objektivné

v zaleZitostech, jako je odmenovani,
povysovani, pracovni povinnosti, pfidélovani
smeén, prace prescas nebo pfilezitosti

ke Skoleni. V takovém pfipadeé jsou oba
zameéstnanci povinni tuto skutec¢nost ohlasit
personalnimu oddéleni nebo oddélenf pro
etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics and
Compliance). Pokud vite o milostném vztahu,

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

ktery by mohl pfedstavovat konflikt zajmd,
poradte se s personalnim oddélenim nebo
oddélenim pro etiku a dodrzovani zakon0
(Global Ethics and Compliance).

00900 Nej\{y§§{.sgrévni
(00 organyjinych
I\l organizaci

Dfive, nez se stanete Clenem spravni rady
nebo podobného organu jiné spolecnosti
nebo statniho organu, opattete si souhlas
naseho vedouciho oddéleni pro etiku

a dodrzovani zakonU a hlavniho pravnika.

Clenstvi ve spravni radé neziskové
organizace musi byt schvaleno vedoucim
vasi divize nebo odborného Utvaru pouze
v pfipadé, ze ma tato organizace profesni
nebo pracovni vztahy s nasi spolecnosti.

Pokud mate néjaké otazky nebo pokud

se ocitnete v situaci potencialniho stfetu
zajmU, pozadejte o radu svého manazera,
personalni oddélenti, pravni oddéleni (Global
Legal Organization) nebo oddéleni pro
etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics
and Compliance). Spolec¢nost bude s vami
spolupracovat na feSeni situace a nalezne
vhodné feSeni.

Dalsi informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zdsadach o stietech zajm0 a darech,
které jsou soucasti Smérnic pro obchodni postupy.
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Chranime duvérné
E@ informace nasi

spolecnosti.

DUvérné informace spolecnosti Colgate jsou
cennym aktivem. DUvErné informace jsou
informace pouZzivané v souvislosti s vyrobni
a obchodni ¢innosti spolecnosti Colgate,
které nejsou vSeobecné znamé nebo snadno
zjistitelné a které maji konkurencné citlivou
povahu. Ochrana divérnych informaci hraje
neobycejné dllezitou Glohu v naSem dalsim
rOstu a schopnosti Gspésné soutézit.

Co jsou priklady

diuvérnych informaci?

| kdyZ tento seznam neni vyCerpavajici, obsahuje

priklady Siroké palety informaci, které musi byt

chranéeny.

v Obchodni cile nebo strategie

v Seznamy zaméstnancUy, zakaznikd,
spotrebitel’, odbornikd nebo dodavateld

v Patentové prihlasky

v Nevefejné financni Gdaje

v Receptury produktd

v Vyrobni procesy

v VSechny typy nezvefejnénych
marketingovych ¢i prodejnich materiald

v Interniinformace, které nebyly zverejnény

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

Vase povinnosti ve vztahu
k ddvérnym informacim
spolecnosti Colgate:

ANO

v Zavést pfimérena opatieni na ochranu
ddvérnych informaci spolecnosti Colgate.

v Oznacit pfislusné dokumenty jako DOvérné
nebo Neverejné.

v Davat si pozor na rozhovory o divérnych
informacich ve vytazich, spolecnych
prostorach nebo na jinych vefejnych mistech.

NE

v Nesdélovat divérné informace jinym
zameéstnancum spolecnosti Colgate nebo
tfetim stranam s vyjimkou pfipady, kdy je
musi znat nebo je potfebuji pouzit k vykonu
SVé prace.

v Nenajimat treti strany na zpracovani
ddvérnych informaci bez fadného opravnéni
a uzavieni adekvatni dohody o zachovani
ddveérnosti.

v Neumistovat dOvérné informace na verejné
pfistupnych internetovych strankach
nebo socialnich sitich a ani tam o nich
nediskutovat.

v Nepouzivat divérné informace pro svij
vlastni prospéch nebo pro prospéch osob
stojicich mimo spolecnost Colgate.

v Nenechdvat divérné informace v zasedacich
mistnostech nebo nezamcenych kancelafich.

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024
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Povinnosti chranit divérné informace
spolecnosti Colgate jste vazani dokonce

i poté, co ze spolecnosti odejdete. Dale
nesmite zapominat, Ze korespondence,
tiskoviny, elektronické informace,
dokumenty nebo zaznamy vSseho druhu,
znalost specifickych procesy, postupd

- atjsou dUvérné povahy ¢ine - jsou
majetkem spolecnosti a musi zUstat na

pUdeé spolecnosti Colgate. Pokud opoustite
spolecnost, musite vratit veskery jeji majetek,
ktery mate ve svém drzeni Ci opatrovnictvi
nebo pod svou kontrolou. Pokud mate néjaké
otazky tykajici se dOvérnosti informaci,
obratte se na pravni oddélenf (Global Legal
Organization).

Dalsi informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach o ochrané ddvérnych
informaci, které jsou soucasti Smérnic pro
obchodni postupy.

Dodrzujeme
E zasady tykajici se
— 0O dotazu ze strany

tisku a jinych médii

Zaméstnanci spolecnosti Colgate by neméli
reagovat na zadosti ani prispévky od médii,
tisku, financnich analytikd nebo verejnosti
vyzyvajici k vyjadfeni jménem spolecnosti
Colgate.

e Z&dosti o rozhovory nebo dotazy ze
strany médii, tisku, finan¢nich analytik
nebo verejnosti je tfeba sméfovat na
oddélenf pro podnikovou komunikaci
nebo pro vztahy s investory.

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

o Z&dosti 0 poskytnuti informaci jménem
spolecnosti Colgate zastupcdm ze
strany americké Komise pro cenné
papiry a burzu (Securities and Exchange
Commission), newyorské burzy nebo
jinych regulatornich organt ¢i externich
pravniky je tfeba sméfovat na pravni
oddéleni (Global Legal Organization).

Je velmi duUleZité, aby nikdo z nas na takovéto
pozadavky vyjadrenijménem spolecnosti
nebo samotnym zastupcUm neodpovidal
sam o sobé, protoze jakakoli nevhodna

i nepresna odpoveéd, dokonce i popreni
nékterych informaci, mUze mit za nasledek
nepfiznivou publicitu, pravniriziko, nebo
mU0Ze jinak negativné ovlivnit spolecnost.

To se tyka i dotaz0 ¢i kontaktd na

socialnich sitich.

Tato zasada se nevztahuje na zadosti

o verejné dostupné financniinformace, jako
jsou napfiklad rocni a Ctvrtletni zpravy, nebo
verejné propagacni cinnosti spolecnosti.

Dalsi informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach o obchodovani's cennymi
papiry a zpfistupfiovani informaci, které jsou soucasti
Smérnic pro obchodni postupy.
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Vedeme spolehlivé
zaznamy a vykazy

Financni situace spolecnosti a obchodni
vysledky musi byt zaznamenavany v souladu
s pozadavky pfislusnych zakonU a véeobecné
uznavanymi Getnimi zasadami (GAAP).
Spolecnost Colgate ma povinnost vést
Ucetni knihy, zaznamy a GCty, které presné

a pravdivé odrazeji jeji transakce a majetek,

a dale udrzovat vhodny systém internich
Ucetnich kontrol.

Kazdy, kdo se podili na vytvareni,
zpracovavani a zaznamenavani takovych
informaci, je osobné zodpovédny za jejich
pravdivost a presnost a:

e Musi ziskat vSechna nezbytna schvaleni
a zajistit, Ze vSechny transakce a vydaje
jsou radné zaneseny do podnikovych knih
a zaznamu, s uvedenim vyse vydaje, jeho
pfijemce a obchodniho Ucelu.

e Musi predkladat Gplné a pfesné informace
a fadnou dokumentaci ve spojeni se viemi
podnikovymi transakcemi a nakladanim
s majetkem.

e Musi zajistit, aby kazda transakce, Gcetni
nebo financni zapis presné odrazel to,
co je uvedeno v podpUrné dokumentaci.
Nesmi dochazet k utajovani informaci
pred vedenim spolecnosti ani ze strany
vedeni, ani pfed internimi auditory
spolecnosti nebo externimi nezavislymi
auditory.

e Nesmido Ucetnich knih ani financ¢nich
zaznamU spolecnosti zapisovat
nepravdivé ¢i zavadejici Gdaje z jakéhokoli
ddvodu.

e Nesmivyuzivat platbu k zadnému
jinému Gcelu nez tomu, ktery je popsan
v podpUrné dokumentaci k dané platbé.

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

e Nesmivyuzivat financni prostiedky
nebo majetek spolecnosti k Zadnému
nezakonnému nebo nepatficnému Ucelu.
e Musivcasné zanaset pfijmy a vydaje.

Aktiva a pasiva musi byt fadné zaznamenana
a spravné ocenéna. Dale pak musi vSichni
zameéstnanci, ktefi zodpovidaji za nebo

se Ucastni vypracovani oficialnich vykazd
spolecnosti Colgate pro (@americkou) Komisi
pro cenné papiry a burzu (Securities and
Exchange Commission) a jinych vykazd
vyzadovanych pfislusnymi zakony nebo
dalSich forem komunikace s obchodnimi Ci
financnimi institucemi, zajistit, aby povinna
pfiznani v téchto vykazech a komunikacich
byla v dobé vykazani UplIna, realisticka,
presna, zakonng, v€asna a srozumitelna.

Pokud si uvédomite moZné opomenulti,
zfalSovani nebo nepresnost v jakékoli
transakci, GCetnich ¢i financnich zapisech
nebo v oficialnich vykazech spolecnosti
Colgate zasilanych americké Komisi pro
cenné papiry a burzu (Securities and
Exchange Commission) nebo v jinych druzich
komunikace nebo jinou poruchu v systému
interni kontroly, musite bez odkladu ohlasit
takové skutecnosti svému manazerovi nebo
pracovnikovi pravniho oddéleni (Global Legal
Organization). MUzete také kontaktovat
oddéleni pro etiku a dodrzovani zakonU
(Global Ethics and Compliance).

Dalsi informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zdsadach o Gcetnich knihach,
zaznamech a dokumentech, které jsou soucasti
Smérnic pro obchodni postupy.
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Nezapomerite

v Podnikové knihy a zaznamy museji
byt presné.

v Podnikové dokumenty museji byt
jasné ajednoznacné.

v Z zadného ddvodu neni mozné vytvaret
faleSné nebo zavadéjici zaznamy.

Chranime majetek
spolecnosti Colgate

VSechna aktiva, zafizeni a sluzby spolecnosti
se smi pouzivat pouze k zakonnym,
vhodnym a povolenym Gceldm. Jakakoli
kradeZ penéz, majetku a sluzeb je pfisné
zakazana. Pouziti vybaveni, systému,
zafizeni, podnikovych platebnich karet

a spotfebniho materidlu spolecnosti Colgate
je povoleno pouze ve vztahu k vykonu

vasi prace pro spolecnost Colgate nebo

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

pro UcCely schvalené vedenim spolecnosti.
Kazdy osobné zodpovida nejen za ochranu
majetku, ktery mu byl svéfen spolecnosti, ale
také za ndpomoc k obecné ochrané jejiho
majetku. Musite byt bdéli v jakékoli situaci
nebo jakémkoli pfipadé, ktery by mohl vést
ke ztraté, zneuziti nebo kradezi majetku
spolecnosti, a vSechny takové situace musite
ohlasit svému manaZzerovi nebo oddéleni
bezpecnosti (Global Security) ihned, jakmile
se o nich dozvite.

Pouze néktefi oficialni predstavitelé
spolecnosti a jini vyssi vedouci pracovnici
maji opravneni zavazovat spolecnost
takovym zpUsobem, ktery ma dopad na
jeji majetek. Pokud k tomu nejste fadné
opravnéni, nesmite spolecnost zavazovat
zpUsobem ovliviujicim jeji majetek.

Pokud mate néjaké otazky nebo si potrebujete
néco vyjasnit, obratte se na mistniho financniho

viceprezidenta nebo financniho viceprezidenta divize.
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Informacni
D technologie,
== umélou inteligenci
a socialni média
pouzivame
zodpovédné

Pouzivani prostiedkd IT

Informacni technologie (IT) spolecnosti
Colgate musi byt pouzivany zodpoveédné,
v souladu s Kodexem i vdemi ostatnimi
zasadami a postupy spolecnosti.

Do informacnich technologii spolecnosti
Colgate patfi veskery soucasny i budouci
pocitacovy hardware, software, mobilni
zarizeni, data a Uloznd média, kterd
spolecnost Colgate vlastni, najima nebo
poskytuje. Informacni technologie
spolecnosti Colgate by mély byt pouzivany
uctivym a profesionalnim zpUsobem
vyhradné pro obchodni UcCely spolecnosti
Colgate s vyjimkou pfiméfeného osobniho
uZiti v omezeném rozsahu.

Informacni technologie spolecnosti

Colgate nesmi byt pouzity k:

 zasilani obtézuijicich, diskriminacnich,
pohorsujicich, pomlouvacnych,
podvodnych nebo vyhriznych zpray,

» nepatficnému zpfistupnéni neverejnych
a dbvérnych informaci ¢i obchodnich
tajemstvi spolecnosti Colgate nebo treti
strany,

 naruSeni nebo umoznéni naruseni
zabezpeceni ¢i ruseni sitovych nebo
komunikacnich systémU spolecnosti
Colgate, zejména injekce i prenos cervd,
virQ, spywaru, malwaru anebo jiného
Skodlivého obsahu Ci kddu,

e obchazeni kontroly uZivatelského pfistupu
nebo jiného zabezpeceni poditace, site,
aplikace Cijiné technologie,

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

» poruseni prav jakékoli osoby nebo
spolecnosti, ktera jsou chranéna
ochrannou znamkou, ochranou vizualniho
stylu znacky, pravem na ochranu
osobnosti/soukromi, autorskymi pravy,
pravem chranicim obchodni tajemstvi,
patenty nebo jinymi dusevnimi pravy
a podobnymi zakony Ci predpisy,

e poruseni prava na ochranu osobnosti
a soukromt jakékoli osoby chranéné
pfisluSnym zakonem,

 rozesilani nabidek a materiald pro externi
komercni podniky, nabozenska ¢i politicka
hnuti nebo jiny neschvaleny osobni zisk Ci
prospéch,

e instalaci nebo stahovani neopravnéného
softwaru na systémy spolecnosti Colgate
pro obchodni ¢i osobni pouZiti,

 jakémukolijinému pouZiti v rozporu
se Smeérnicemi pro obchodni postupy
spolecnosti,

e svyjimkou omezeni stanovenych
platnymi zakony si spolecnost Colgate
vyhrazuje pravo kontrolovat veskeré
pouziti a kdykoli a z jakéhokoli ddvodu
omezit, pozastavit nebo ukoncit pfistup
k informacnim technologiim. Zameéstnanci
by pfi pouzivaniinformacnich technologii
spolecnosti neméli ocekavat soukromi.

Informacni technologie spolecnosti Colgate:
e Museji byt pouzivany u vsech
podnikovych ¢innosti. Pro tento Gcel
informacni technologie spolecnosti
Colgate zahrnuji osobni mobilni zafizeni,
ktera byla schvalena a jsou v souladu
se zasadami zabezpeceni informaci
a zabezpeceni mobilnich zafizeni.
e K provadéni podnikovych innosti nesmeéji
byt pouzivany soukromé e-mailové adresy.
e Zameéstnanci spolecnosti Colgate nesmeji
posilat dokumenty ani e-maily spole¢nosti
na soukromé e-mailové adresy ani ze
soukromych e-mailovych adres.
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Umeéla
inteligence (Al)

i

Systém umeélé inteligence je strojovy
systém, ktery je schopny generovat
vystupy, jako jsou predpovedi, doporuceni,
obsah v rdznych formach (napf. text,
obrazky, video a zvuk) nebo rozhodnuti,
ktera ovliviiuji realné nebo virtualni
prostfedi. Systémy umélé inteligence
nabizeji vykonné prostfedky pro
zdokonaleni nasich obchodnich procesu,
zlepseni zkusenosti nasich zakaznik(

a spotrebitel’ a podporu inovaci

v celém nasem provozu. Systémy umelé
inteligence s sebou vsak pro spolecnost,
nase zameéstnance a dalsi zainteresované
strany nesou odpovednost a potencialni
rizika. Podporujeme odpovedné
zavadéni a pouzivani systémud umélé
inteligence a zdUrazriujeme dUlezitost
dobrého Usudku, dodrzovani platnych
zakony a predpisU a etickych aspektd,
aby bylo mozné zmirnit pripadné
nezamyslené dUsledky.

LAY

Zodpovédné zasady umélé inteligence

e Jedname eticky a Cestné
a respektujeme zakony: Zavazujeme
se pouzivat systémy umélé inteligence
zpUsobem, ktery je v souladu s nasimi
hodnotami a cilem a v souladu se
vsemi platnymi zakony a predpisy,
nasim kodexem chovani a nasimi
pokyny pro globalni obchodni postupy,
a to se zvlastnim ddrazem na ochranu
soukromi a zajisténi ddvernosti
a integrity dat. Jsme odhodlani délat
Veci spravné a jednat Cestne.
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Podporujeme dUvéru a odpoveédnost:
Usilujeme o zachovani transparentnosti
metod, vyuZiti a pouZzivani nasich
systém0 umeélé inteligence, a to

v mezich bezpecnosti, prava a politiky,
pficemz vyvijime mechanismy

pro pfidéleni povinnosti a zajisténi
odpovédnosti za vysledky umélé
inteligence. Budeme jednat
odpovédné, abychom si udrZeli divéru
vSech zainteresovanych stran.

Jsme zastanci spravedinosti

a zaclenéni: Dbame na spravedInost

a také na to, abychom do naseho
pouzivani umélé inteligence zapojili
r0zné perspektivy. V nasich postupech
v oblasti umélé inteligence budeme
proaktivné identifikovat potencialni
predsudky a podnikneme kroky k jejich
minimalizaci. Usilujeme o to, abychom
reprezentovali rizné perspektivy

a zmirfovali pfedsudky.

Ve vyuziti umélé inteligence
uprednostriujeme zaméreni na Cloveka:
Nasi prioritou je rozsifovat lidské
schopnosti a ujistit se, Zze nase interakce
s umeélou inteligenci je prehledna

a nase pouzivani téchto technologif

je transparentni. Budeme se snazit
vyuzivat systémy umelé inteligence
tak, aby pfinasely prospéch lidem

a jejich komunitam.

Zavazujeme se k bezpecnému nasazeni
umeélé inteligence: Jsme odhodlani
zavadeét osvedcené postupy v oblasti
zabezpeceni, abychom zajistili
robustnost a zvladli rizika spojena

s umélou inteligenci. Budeme usilovné
pracovat na ochrané nasi organizace

a zainteresovanych stran pred
bezpecnostnimi riziky.
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u] = D\ Socialni média

Pojmem ,,socialni média“ se oznacuji webové
stranky, aplikace a dalSi nastroje pro online
komunikaci, které umoZznuji uzivatelOm
interagovat online sdilenim informaci,
nazorU, znalosti a zajmU. Nastroje socialnich
médii pro nas pfedstavuji cenny zpUsob, jak
komunikovat spolu navzajem nebo s nasimi
zakazniky, dodavateli, spotrebiteli a odborniky.
Maji sice fadu vyhod, pfinaseji viak také
rizika pro spolecnost, zaméstnance, ktefi je
pouZzivaji, a dalsi treti strany.

Doporucujeme vam, abyste socidlni média
pouzivali zodpovédné, fidili se zdravym
rozumem a nesli osobni odpovédnost,

a predchazeli tak nezamyslenym dUsledkOm
pfi zvefejfiovani pfispévkd na socialnich
médiich. Neméli byste napfiklad zvefejhovat
7adné komentare, které by vam nebylo
piijemné nékomu sdélit pfimo. Mimoto plati
pfisné pozadavky na prohlasenijménem
spolecnosti Colgate.

Soukromé pouzivani socialnich médii -
co délat a co nedélat

* Nepouzivejte e-mailové adresy spolecnosti
v soukromych interakcich na socialnich
médii ani je do nich nezahrnujte.

e Pokud chcete, identifikujte se jako
zameéstnanec spolecnosti, jestlize na
strankach socialnich médii vystupujete jako
fyzicka osoba (napf. mate soukromy Ucet
na Facebooku nebo Twitteru). Nepouzivejte
ale nazev spolecnosti, jejich pridruzenych
spolecnosti, spolecnych podnikyd ani jejich
produktd ve svém uZivatelském jménu ani
prezdivce.

o Nepouzivejte logo ani materialy
spolecnosti, pokud nejsou klasifikovany
jako schvalené spole¢nosti Colgate.
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e Nekomunikujte s konkurenty ani jinymi

osobami nevhodnym zpUsobem (napf. jim
nesdélujte diveérné nebo citlivé informace
spolecnosti).

Pokud na svych soukromych strankach
socialnich médii doporucujete vyrobky
spolecnosti Colgate nebo zverejriujete
prispévky na témata tykajici se spolecnosti,
postupujte v souladu s nasim Kodexem

a pravem.

Vyzaduje-li se to ze zakona, v kazdé takové
zpravé ZVEREINETE, Ze pro spolenost
pracujete (napfiklad #ColgateTeam nebo
#lamColgate):

° Pokud pfispévky zvefejnujete na
LinkedIn, nemusite uvadét hashtag,
protoZze tato platforma sama
identifikuje, Ze jste zamestnancem
spolecnosti Colgate. Jako profesni
platforma je v3ak LinkedIn (stejné jako
obdobné profesni platformy) jedinecna
vase pfispevky mohly byt prisouzeny
spolecnosti. Proto pfi zvefejhiovani
prispévkd na Linkedin, vedle dalsich
pozadavkd definovanych v Kodexu,

° Pokud na svych soukromych
strankach socialnich médii obdrzite
dotazy ohledné spolecnosti nebo
jejich vyrobkd, nepokousejte se je
zodpovédét sami. Misto toho uvedte
odkaz na webové stranky spolecnosti,
které danou zalezitost fesi, nebo
tazatele odkazte na oddil Kontaktujte
nas na webu ColgatePalmolive.com.

° Méjte na pameti, ze lidé vas mozna
neoddéluji od vaseho zameéstnavatele.
Bez ohledu na platformu socialnich
médii pamatujte na to, jaky dopad maji
vase slova a ¢iny na vasi povest ana
povest Colgate-Palmolive, a vyhnéte se
zvefejnovani osobnich zpray, které
by mohly nepfiznive ovlivnit
povest Colgate

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024

23



Firemni pouziti Odkazy na spolecnost
socialnich médii - .

Pokud si povsimnete nepfesnych nebo
nepatfi¢nych prispévky, které by mohly
ovlivnit spolecnost nebo jeji dobrou povest,
obratte se na oddéleni pro podnikovou
komunikaci nebo pro etiku a dodrzovani
zakonU.

Spole¢nost ma fadné zavedené procesy
pro sdélovani zprav, obchodovani produkty
a zapojeni do inzerovani na internetovych
strankach sponzorovanych spole¢nosti.

Na téchto strankach nesmite zvefejfiovat
zadne prls,peryjtnerler,n spolecpostl, p’OkUd Dalsi informace mohou zaméstnanci spolecnosti

k tomu nejste opravneni. Pokud jste k teto Colgate ziskat v zasadach o pouZzivani a ochrané
¢innosti byli opravnéni, projdéte si pfislusné informad¢nich technologii a socidlnich médiich, které
pokyny v kapitole 16 ,Socialni média“ ve jsou soucasti Smérnic pro obchodni postupy.
Smérnicich pro obchodni postupy.
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Nas vztah

s externimi
obchodnimi
subjekty



Obchodni ¢innosti provadime Cestné

a poctivé a oCekavame, Ze hodnoty

a obchodni postupy tretich stran v souvislosti
s dodrzovanim zakonU, kvalitou vyrobkd,
bezpecnosti, lidskymi pravy a zachazeni se
zameéstnanci budou v souladu s témi nasimi.

Vi v . .

m S tretimi stranami
jedname eticky

Nase snaha vytvaret prostredi, kde panuje
ddvéra, oteviena a upfimna komunikace
a respekt, platii pro nase vztahy s tfetimi
stranami. Cestné a poctivé jednanf s tfetimi
stranami je nesmirné dulezity faktor
k vytvoreni zdravych a dlouhodobych
obchodnich vztahU. Pfi rozhodovani
posuzujeme vsechny potencialni tfeti strany
spravedlivé a rovné. Nase rozhodnuti tykajici
se vybéru dodavatelU se pak zakladajina

objektivnich kritériich, jako je cena a kvalita,
jakoz i na spolehlivosti a bezOhonnosti.

Kromé toho tfetim strandm neposkytujeme
Zadné nerovné Glevy v podobé lepsich cen,
propagacnich slev, pomoci pfi marketingu
a podobné formy zvyhodnovani. O vztazich
s tfetimi stranami pojednava oddil tohoto
Kodexu zabyvajici se nasimi vztahy se
statnimi organy a se zakony.

Kodex chovani pro tfeti strany spolecnosti
Colgate shrnuje nase ocekavani ohledné
etického chovani, které vyzadujeme od
tfetich stran, s nimiz spolupracujeme.

Dodavatelé zboZi a sluzeb spolecnosti
Colgate by méli byt pfi praci s nami vzdy
upozornéni na povinnost dodrzovat
Kodex chovani pro tfeti strany, jinak se
vystavuji moznosti ukonceni vzajemnych
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obchodnich vztah z ddvodu nespinéni
této povinnosti. Kromé toho bychom méli
respektovat a dodrZovat zasady zakaznik(
nebo dodavateld do té miry, pokud nejsou
Vv rozporu s nasimi vlastnimi zasadami.
Kodex chovani pro treti strany spolecnosti
Colgate je k dispozici v nékolika jazycich.

Nedavame ani
neprijimame
nevhodné dary

Je nepfipustné nabizet, poskytovat nebo
pfijimat dary, platby, vyhody nebo nabidky
zaméstnani (at jiz pfimo nebo nepfimo
prostfednictvim rodinného pfislusnika nebo
zndmého) s cilem ovlivnit nebo vzbudit
dojem, ze ovliviiuji jakékoli obchodni
rozhodnuti. Pokud chcete dat, dali jste, byl
vam nabidnut nebo predan dar, platba ¢i
jind vyhoda, nesmi byt vy$sinez nominalni
hodnotu (pfiblizné 100 USD). Dary nikdy
nesmi mit podobu hotovosti, penéZnich
ekvivalentd nebo cennych papird. Také
méjte na paméti, Ze jedné strané miZete
poskytnout nebo od ni pfijmout dar
nominalni hodnoty pouze jednou za
kalendarni rok.

Pokud se domnivate, Ze dar, platba nebo
jina vyhoda byla nabidnuta Ci poskytnuta

s cilem ovlivnit obchodni rozhodnuti, musite
kontaktovat pravni oddéleni (Global Legal
Organization) nebo oddéleni pro etiku

a dodrzovani zakonu (Global Ethics and
Compliance).

Pokud by bylo nepfijeti daru, ktery
prekracuje nominalni hodnotu, pro
spolecnost nepfijemné, pak musite svUj
zameér dar pfijmout probrat s pravnim
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oddélenim (Global Legal Organization).
Nikdy neposkytujte ani nepfijimejte dar,
platbu nebo jiné osobni vyhody, které maji
vy3$3i nez nominalni hodnotu, jménem
blizkého ¢lena rodiny od nékoho, s kym ma
spolecnost existujici obchodni vztahy nebo

s kym spolecnost hodla tyto obchodni vztahy
navazat v budoucnu.

Dodrzujte toto pravidlo: nikdy nedavejte

ani nepfrijimejte dar nebo sluzbu, pokud vas
mUze kompromitovat nebo se mdze jevit jako
kompromitujici. To nezahrnuje pfilezitostna,
pfiméfena obchodni pohosténi ¢i darky
nominalni hodnoty.

Musite si byt rovnéz védomi skutecnosti,

Ze existuji zvlastni pravidla, ktera fidi

a upravuji otazky spravného chovani pfi
jednani s federalnimi, statnimi, mistnimi

a zahrani¢nimi organy moci a jejich zastupdi,
ktera se lisi od pravidel upravujicich styky

s nevladnimi subjekty. Statnim Grednikdm
ani statnim zaméstnancdm v zadné zemi
nesmite poskytovat dary ani jiné vyhody ani
je od nich nesmite pfijimat, bez ohledu na
jejich hodnotu, bez pfedchoziho pisemného
schvaleni pravnim oddélenim (Global Legal
Organization).

DalSiinformace o darech pro statni Gfedniky
Ci organy moci mohou zameéstnanci
spolecnosti Colgate ziskat v zasadach

pro vydaje spojené se statnimi organy

a v souvisejicim schvalovacim formulafi

a postupu.

Respektujeme
a obchodni tajemstvi
a duverné informace

Zasadou spolec¢nosti Colgate
je védomé neporusovat prava dusevniho
vlastnictvi ostatnich subjekt0. Dale je
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zasadou spolec¢nosti respektovat obchodni
tajemstvi a jiné dOvérné informace
ostatnich subjektl. Toto je obzvIasteé
dulezity aspekt v situaci, kdy se stanete
soucasti spolecnosti Colgate a znate
obchodni tajemstvi i ddvérné informace
svého byvalého zaméstnavatele. Obecné
neni zakazano najimat zameéstnance nebo
byvalé zaméstnance konkurentd. Najimani
zaméstnancuy od nasich pfimych konkurentd
v3ak mudZe predstavovat pravnirizika,

s nimizZ je tfeba se vyporadat, jako je riziko
ziskani ddvérnych Ci neverejnych informaci
konkurentd ¢i jinych tfetich stran. Pokud by
v této oblasti vyvstaly néjaké otazky, musite
se poradit s pravnim oddélenim (Global Legal
Organization).

Pokud se na vas obrati nékdo stojici mimo
nasi spolecnost s vynalezem, objevem nebo
napadem, je dUleZité ochranit spolecnost
pfed budoucimi tvrzenimi o poruseni
autorskych prav a pozadavky na penézni
kompenzaci. Nedovolte vné stojicim osobam,
aby prozradily jakékoli podrobnosti svého
vynalezu, objevu nebo nového napaduy, aniz
byste se dfive poradili s pravnim oddélenim
(Global Legal Organization).

Pokyny najdete na externich webovych
strankach na adrese www.colgate.com/
innovation spolecné s potfebnymi formulafi

a postupem, ktery je tfeba dodrzet pfi podani
zadosti. Pokud dostanete nevyzadany

napad, navrh nebo dotaz, musite danou
osobu odkazat na nase externi webové
stranky a instruovat ji, aby postupovala podle
pfisluSného procesu.
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Nas vztah se
spotrebiteli



VSechny strany, které se na vas obrati se svymi
nevyzadanymi ndpady, odkazujte na pravni
oddéleni (Global Legal Organization) nebo
oddéleni spotfebitelskych zaleZitosti (Consumer
Affairs Department) ve vasem misté tak, jak to
odpovida podnikovym zasadam.

Dobra poveést nasi spolecnosti se zaklada

na kvalité a bezpecnosti nasich vyrobkd.
Nase odhodlani chranit zdravi a bezpecnost
spotrebiteld je klicovou podminkou pro dalsi
rOst a celkovy Uspéch nasi spolecnosti.

Stanovujeme nejvyssi
standardy pro nase
oLl vyrobky

Spotrebiteldm poskytujeme jistotu, ze mohou
plné dOvérovat vyrobkim spolec¢nosti

Colgate z hlediska jejich spolehlivosti, kvality

a vynikajiciho G¢inku. Kromé sluzeb, které
poskytujeme miliardam lidi na trzich, kde
provozujeme svoji ¢innost, se musime usilovné
snazit o co nejefektivnéjsi vyrobu tak, aby nase
nabidka byla cenové dostupna.

Vyrobky, které prodava spolecnost Colgate,
musi nejen splfiovat vsechny normy
bezpecnosti stanovené zakonem, ale i nase
vlastni - ¢asto prisnéjsi - podnikové normy.
Ucastnime se programd, jejichZ prostfednictvim
mUzZeme nabidnout rychlou pomoc
spotrebiteldm v pfipadé, ze nékdo nedovolené
manipuloval s nasimi vyrobky nebo je jinak
zneuzil. Zdravi, bezpecnost a blaho spotfebiteld
pro nas maji prvorady vyznam, takze jako
zameéstnanci spolecnosti Colgate jste povinni
okamzité ohlasit vedoucimu vasi organizacni
jednotky jakykoli problém tykajici se kvality
nebo bezpecnosti nasich vyrobkad.

cp COLGATE-PALMOLIVE COMPANY

Dalsiinformace tykajici se bezpecnosti nasich prisad
naleznete v nasi Zasadé o bezpecnosti prisad: Budovani
vasi divéry po generace, kazdy den.

o Pohotové reagujeme
na pripominky
e spotrebitell

Vzhledem k tomu, Ze pfedmétem naseho
podnikani jsou spotrebitelské vyrobky, zavisi
nas Gspéch na spokojenosti, divére a dobré
v0li spotfebitell. Nejlépe dosahneme svych
cilb a uspokojime potfeby spotfebiteld tim,
Ze budeme dodrzovat dUsledny a spravedlivy
program komunikace se spotrebiteli.

Jsme si plné védomi dulezitosti predvidani

a reakce na potreby a preference spotrebitelU.
Také se domnivame, Ze nazory, obavy a dotazy
spotrebitelU tykajici se nasich vyrobkd,

jsou dUleZitymi zdroji informaci. Potfeby
spotrebitel se neustale méni, a proto musime
neustdle naslouchat tomu, co si lidé preji,

a uspokaijit jejich ménici se potfeby.

Pokud néktery spotfebitel vyjadfi
nespokojenost, nas tym pro spotrebitelské
zalezitosti se okamzité zacne problémem
zabyvat, a to zdvorile a spravedlivé, a vyvine
primérené Usili k tomu, aby si udrzel nebo
znovu ziskal dobrou vUli spotfebitele.

%

LN

Nase reklama je
Cestna a presna

vvvvvv

podnikani je reklama. Reklama by méla byt
napadita a konkurenceschopn, ale soucasné
musi byt Cestna a presna, nikoli zavadejici, a musi
byt rovnéz v souladu se vsemi pfislusnymi zakony.
Reklama vytvafi vic nez urcitou predstavu

o vyrobku. Reklama buduje nasi poveést
spolehlivé a divéryhodné spolecnosti.
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Kromé toho peclivé zvaZzujeme otazky,
které médium pro svou reklamu zvolime.
Nedovolujeme, aby se nase reklamy
objevovaly v prostredich, ktera nejsou

v souladu s hodnotami nasi spolecnosti,
vCetné obsahu, ktery:

e zpodobriuje zbytecné nebo prfehnané
nasili,

» spolecnost Colgate povazuje za
protispolecensky nebo nevkusny, nebo
by mohl podnécovat protispolecenské
chovaninapodobou ze strany divaky,

e obsahuje sexualni chovani, které je
povazovano za pohorsujici,

e podporuje nebo zdanlivé podporuje
aktivity, které mohou poskozovat fyzické Ci
duSevni zdravi jednotlivce,

e Urazi, zesmésnuje nebo ponizuje lidi
na zakladé véku, narodnostniho ci
etnického pUvodu, obcanstvi, genderu Ci
genderové identity, sexualni orientace, rasy,
nabozenského vyznani, obcanstvi nebo
pouziva jiné nevhodné stereotypy,

 vyjadfuje politické presvédceni nebo
nazory.

Protoze chceme zajistit pInéni tohoto zavazku
i ve stale vice digitalizovaném prostredi,
vyzadujeme vyuziti externi technologie Brand
Safety v ramci nasi digitalni reklamy v co
nejvetsim rozsahu.
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Vracime dUvéru a respekt, které v nas lidé
vkladaji pfi nakupu nasich vyrobkd, tim, ze
se fidime platnymi zakony a uplatriujeme
nejvyssi etické a moralni standardy pfi
ochrané soukromi s ohledem na pouzivani
Udaju v komunikacich.

Dodrzujeme normy Cisté hry pfi navrhovani,
volbé a pouzivani reklamy, obchodnich
znacek a prdmyslovych vzory, aby nase
vyrobky mély Gspéch na zakladé své kvality

a povésti, a nikoli diky Gspésné imitaci nebo
zneuziti dobré poveésti konkurentd. Obchodni
Cista hra vyZaduije:

 pfisné dodrzovani mistnich zakonem
predepsanych pozadavkd na respektovani
obchodnich znacek k zamezeni poruSovani
autorskych prav a necisté hospodarské
soutéze,

» vyhybani se napodobovani znamych
obchodnich znacek, slogand, reklamnich
témat a grafiky pouzivané nadnarodnimi
spolec¢nostmi a regionalnimi konkurenty.

Dalsiinformace mohou zaméstnanci spole¢nosti
Colgate ziskat v zasadach o reklamé a umistovani
reklamy, které jsou soucasti Smérnic pro obchodni

postupy.
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Nas vztah
k pravu



Dodrzujeme vsechny platné
zakony

Zameéstnanci spolecnosti Colgate musi
vykonadvat svou ¢innost pro spolecnost

tak, aby byla pIné v souladu se zakony

zemi, v nichZ pUsobf, jakoZ i s pfisluSnymi
zakony Spojenych staty, jak jsou uvedeny ve
Smérnicich pro obchodni postupy spole¢nosti,
jejich zasadach a postupech. Pokud se
domnivate, Ze jsou mistni zakony ¢i platné
americké zakony v rozporu se zasadami
spolecnosti, obratte se na pravni oddélent
(Global Legal Organization).

Dodrzujeme zakony na
ochranu hospodarské soutéze

Spolecnost Colgate, jakoz i vSichni jeji
zameéstnanci po celém svéte, musi dodrzovat
zakony na ochranu hospodarské soutéze

(v USA znamé pod nazvem protimonopolni
zakony), které plati v kazdé zemi,

statu a lokalité, kde provozujeme svoji
¢innost. U¢elem té&chto zakony je chranit
spotrebitele nebo jiné spolecnosti tim,

Ze zajisti, Ze spolecnosti spolu vzajemné
spravedlive soutézi o zakazky nabizenim
konkurenceschopnych cen, inovativnich
vyrobkU a lepsich sluzeb, a nikoli manipulaci
trzni sily nabidky a poptavky. Prakticky
kazda zemé pfijala zakony na ochranu
hospodarské soutéZe. Povinnosti nas
vsech je porozumét zakonUm na ochranu
hospodarské soutéze, které plati tam, kde
spolecnost Colgate podnikd, a podle potfeby
vyhledat radu pravniho oddéleni (Global Legal
Organization).

Zakony na ochranu hospodafiské soutéze
na celém svété zakazuji jakékoli dohody
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mezi konkurenty, které by mohly mit za
nasledek poskozeni hospodarské soutéze.
Klicem k dodrZovani zakona je nezavislost.
Spolecnost Colgate musi jednat nezavisle
pfi svych jednotlivych podnikatelskych
cinnostech, které zahrnuji:

cenovou politiku

slevy a zvIastni propagacni akce

nakupni a prodejni podminky

vybér zakazniky, distributord a dodavatel
volbu vyrobkad a kolik jich prodavat

nabor zaméstnancd

€ < KX < < <«

Je dUleZité si uvédomit, Ze nezakonné
ujednani nemusi mit podobu formalniho
dokladu a nemusi dokonce existovat ani

v pisemné podobé. MUZe to byt Ustni ujednani
nebo jednoduse shoda micky odvozena ze
zpUsobu vedeni obchodni ¢innosti nebo
béznych poznamek. Nutno dodat, Ze k tomu,
aby néjaka dohoda byla nezakonna, nemusi
byt jesté ani realizovana.

Nezavislost spolecnosti mdZze byt ovlivnéna

a nezakonné ujednani mdze byt odvozeno
dokonce i v pfipadé, kdy nasi konkurenti
sdileji nebo pfijimaji divérné nebo

neverejné informace o soucasnych nebo
budoucich podnikatelskych zamérech

(napft. o planovaném zvyseni cen, nakladech
UCtovanych dodavateli, pfedstaveni

novych vyrobkd, planech naboru atd.).

Tento obzvlasté dilezZity aspekt je potfeba
mit na paméti zejména pfi prizkumech

a setkanich obchodnich sdruzeni. Obecné
plati zasada, Ze pfed UcCasti na jakémkoliv
setkanf (at jiz osobné nebo virtualné, pripadné
prostfednictvim platforem socialnich médii,
jako je Facebook nebo Whatsapp), kde mize
byt pfitomna i nase konkurence, musite ziskat
souhlas pravniho oddéleni (Global Legal
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Organization). Nikdy nesmite sdilet dOvérné
informace spolec¢nosti s konkurenci. Pokud
ziskate informace o nasem konkurentovi,

které povazujete za ddveérné, musite o tom
neprodlené vyrozumeét pravni oddéleni (Global
Legal Organization). Takovéto informace
nesmite pouzit ani sdilet bez pfedchoziho
schvaleni pravniho oddélent.

Zakony na ochranu hospodarské soutéze
rovnéz chrani pfed bezohlednymi a dravcimi
zpUsoby dominantnich spolecnosti's cilem
zajistit rovné podminky konkurence pro
viechny G¢astniky na trhu. Cinnosti, které

by byly u nedominantnich spolecnosti
povazovany za legalni, mohou byt v pfipadé
provedeni dominantnimi hraci nezakonné.

V zemich, ve kterych ma spole¢nost

Colgate velmi silny podil na trhu, se musite

o zamyslenych ¢innostech (napf. o konkrétni
slevové politice nebo odmitnuti prodeje)
poradit se svym mistnim pravnim zastupcem,
abyste méli jistotu, Ze nebudou povazovany za
zneuziti dominantniho postavent.

Zakony na ochranu hospodarské soutéze
také ukladaji urcitd omezeni na vztahy mezi
dodavateli a jejich zakazniky a distributory.
Jakykoli pokus zbavit zakazniky nebo
distributory jejich svobody urcovat cenu Ci
podminky prodeje nebo omezovat pravo na
nezavislé provadéni ¢innosti, je ve vétsiné
zemi v rozporu se zakonem na ochranu
hospodarské soutéze. Je dllezZité zdUraznit
nasim zakaznikdm, Ze nase ,,Doporucené
maloobchodni (nebo preprodejni) ceny“jsou
skutecné jen doporucené. Zakaznici mohou
vzdy prodavat za ceny, které si sami stanovi.

DUsledky poruSeni zakona na ochranu
hospodarské soutéze jsou véetsinou velmi
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zavazné a mohou mit za nasledek vysoké
pokuty pro spolecnost a sankce (vCetné
odnéti svobody) pro viechny zOcastnéné
osoby. Dokonce i pouhé vy3etfovani mozného
protisoutézniho chovani mize vyrazné
poskodit povést spolecnosti a vést k pferuseni
jeji ¢innosti.

Pokud mate jakékoli pochyby o tom, zdali
urcita cinnost mUZe vyvolat problémy

ve spojitosti se zakonem na ochranu
hospodarské soutéze, musite se poradit

s pravnim oddélenim (Global Legal
Organization).

Dal3i informace mohou zaméstnanci spole¢nosti Colgate
ziskat v zasadach o zakonech na ochranu hospodarské
soutéze, které jsou soucasti Smérnic pro obchodni

postupy.

DodrzZujeme zakony
o cennych papirech

V nékterych pfipadech miZete mit informace
o spolecnosti Colgate nebo jinych verejné
obchodovanych spolecnostech, s nimiz
Colgate obchoduje, které nejsou znamy
vefejnosti (,neverejné informace®) - napriklad
finan¢ni nebo provozni vysledky, mozné

fOze Ci akvizice, prodeje nebo financovani,
marketingové plany nebo predstaveni novych
produkt.

Informace jsou povazovany za neverejné,
dokud nebyly dostate¢né odhaleny vefejnosti
- jinymi slovy, dokud nebyly vefejné rozsifeny
a neuplynul adekvatné dlouhy ¢as, béhem
kterého na né mohly trhy s cennymi papiry
zareagovat. Pokud jsou tyto neverejné
informace povazovany za ,,podstatné“ - tedy
informace, které by obezrely investor vzal
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v Ovahu pfi investi¢nim rozhodovani - pak
jste povinni jednat podle nasleduijicich
zakonu o cennych papirech a podle zasad
spolecnosti:

v Nesmite obchodovat na svij Gcet - ani na
UCet jiné osoby - akciemi, dluhopisy ani
jinymi cennymi papiry dané firmy (Colgate
nebo jiné), k niz se podstatné neverejné
informace vztahuji.

v Nesmite nabadat ¢i navadét ostatni,
aby na zakladé takovych podstatnych
neverejnych informaci obchodovali
s akciemi, dluhopisy ani jinymi cennymi
papiry dané firmy.

v Nesmite prozradit takové neverejné
informace osobam stojicim mimo
spolecnost Colgate.

v Nesmite diskutovat o takovych
neverejnych informacich s osobami
uvnitf spolecnosti Colgate, pokud nemaji
pracovni potfebu znat takové informace.

Jinymi slovy nesmite pouzit Zadné neverejné
informace ziskané v pribéhu vaseho
zaméstnani u spolecnosti Colgate za Gcelem
zvyhodnéni sebe sama i jiné osoby pfi
transakcich s cennymi papiry nebo jinych
investi¢nich transakcich.

Pokud se pfi vykonavani pracovni ¢innosti
pro spolecnost Colgate dozvite jakékoliv
neverejné informace, musite zachovat
jejich ddvérnost a nesmite obchodovat (ani
poradit nékomu jinému, aby obchodoval)

s cennymi papiry spolecnosti Colgate nebo
jakékoliv jiné zapojené spolecnosti, a to az
do doby uplynuti pfiméfené dlouhé Ihdty
od vefejného oznameni téchto informaci.
Tento zakaz zahrnuje také provadéni

opci na rozhodnuti investovat nebo
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prodat akcie spolecnosti Colgate v rdmci
zameéstnaneckych vyhod.

Vase povinnost zachovavat micenlivost

o neverejnych informacich trva i po ukonceni
vaseho zameéstnani u spolecnosti Colgate

a to az do doby, nez dojde k pfislusnému
informovani vefejnosti.

Pokud nevite, zda jsou dané informace
»podstatné“ nebo zda byly dostatecné
oznameny verejnosti, musite se obratit na
pravni oddéleni (Global Legal Organization)
a upustit od obchodovani s dotycnymi
cennymi papiry a od prozrazeni téchto
informaci do té doby, nez ziskate povoleni
pravniho oddéleni.

Dodrzujeme zakony
proti Uplatkarstvi

Zavazek spoleCnosti Colgate jednat s viadami
a statnimi zameéstnanci zakonnym a etickym
zpUsobem plati celosvétove. Zasady
spole¢nosti, jakoZ i americky zakon proti
korupcnim praktikam v zahranici (FCPA)

a podobné zakony proti Uplatkarstvi po celém
svété zakazuji, aby nasi zaméstnanci nebo
jedinci jednajici nasim jménem v souvislosti

s vykonem nasi vyrobni a obchodni ¢innosti
poskytovali nebo nabizeli statnimu Urednikovi
ve snaze ziskat néjakou zakazku nebo ovlivnit
jednani Ci rozhodnuti viady.

Zasady spolecnosti, jakoz i nékteré platné
zakony rovnez zakazuji poskytovani
jakychkoli poplatk® za rychlé vyfizeni statnim
Ufednikdm, at uz pfimo nebo nepfimo,

s cilem urychlit oficialni sluzby nebo Ukony
(napfiklad poskytovani drobnych plateb
Ufednikovi za posunuti zadosti spolecnosti
Colgate nahoru v pofadniku nebo zkraceni
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Casového ramce stanoveného pro poskytnuti
urcité sluzby ci jiné Cinnosti). Za nepatficné
platby pfitom nejsou povazovany zadné
oficialni poplatky, jejichZ pfijeti je potvrzeno
fakturou Ci stvrzenkou vystavenou organem
statni spravy.

Aby spolecnost méla jistotu, ze nedojde

k poruseni této normy, at uz pfimo nebo
prostfednictvim treti strany, stanovuje

ve svych zasadach, Ze kromé zakonem
stanovenych poplatkd potvrzenych oficialni
stvrzenkou (napf. poplatkd za povoleni
nebo licenci) nesmi byt statnim Gfednikdm
poskytovany ani nabizeny zadné platby,
pohosténi, Ghrady cestovnich naklady, dary
Cijiné hodnotné predmeéty bez ohledu na vysi
jejich hodnoty, nebudou-li pfedem pisemné
schvaleny pravnim oddélenim (Global Legal
Organization).

Dalsiinformace mohou zaméstnanci spolecnosti Colgate
zZiskat v zasadach pro vydaje spojené se statnimi
organy a souvisejicim schvalovacim formulafri.

Je dUlezité uvédomit si skutecnost, Ze

pojem ,,statni Gfednik” je Siroce definovan

a zahrnuje viechny osoby, které jsou
zameéstnany v jakékoliv vefejné ¢i statu
pridruzené instituci nebo organizaci, nebo
které jednaji na zakladé jakéhokoli Gfedniho
povéreni, at uZ na piny Gvazek, ¢astecny
Uvazek nebo bez naroku na plat. Statni
Urednici pracuji v nejriznéjsich odvétvich

a na vsech Urovnich verejné spravy

a vefejného zivota a mohou zahrnovat
prakticky kohokoliv, od nizko postavenych
celnikd aZ po vysoce postavené zakonodarce,
vcetné profesory a uciteld, zubary, veterinard
nebo jinych odbornikd a vidcy urcujicich
vefejné minéni ¢i zaméstnancy statnich
médii. Jste-li na pochybach, zda dana osoba
mUze byt povazovana za statniho Grednika,
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méli byste se obratit na pravni oddéleni
(Global Legal Organization).

Pfi jednanf a jakékoli jiné komunikaci se
statnimi zameéstnanci bud'te vzdy pfimi

a Cestni. Jakakoli védomeé nebo GmysIné
nepravdiva prohlaseni ucinéna statnim
zaméstnancum (0Ustné nebo pisemné)
mohou vystavit vas i spolecnost vysokym
pokutam.

Kromé zakazu uplaceni vladnich

Urednikd zakazuji zasady spolecnosti

spolu s pfislusnymi zakony také uplaceni
soukromych subjektd. Neméli byste se

snazit ovlivnit rozhodovani nebo chovani
jakékoli treti strany, s niz mUzZete jednat
jménem spolecnosti, slibovanim dary, plateb
nebo jinych vyhod, ani jakymkoli jinym
protipravnim podnétem.

Dal3i informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach o jednani se statnimi
zameéstnanci a vladami, které jsou soucasti
Smérnic pro obchodni postupy.

Dodrzujeme mezinarodni
obchodni predpisy

Spolecnost jedna v souladu se vsemi
platnymi pravnimi pfedpisy, jimiz se Fidi
mezinarodni obchod, a dodrzuje také
pfislusné obchodni predpisy USA bez ohledu
na to, kde ve svété pUsobi.

Zakony o obchodnich sankcich upravuji
dovoz a vyvoz, a mohou také spolecnosti
zakazat obchodovani s urcitymi zemémi,
nékterymi jednotlivci Ci subjekty. Pfed
angazovanim treti strany (dodavatele,
zakaznika, atd.) je potfeba zkontrolovat, zda
se tato treti strana nenachazi na nékterém
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ze seznamU ,,omezenim podIéhajicich
stran“ americké vlady, za GCelem ovéreni,
Ze spole¢nost mze s danou transakci
pokracovat.

SpolecCnost také musi dodrzovat americké
zakony, jejichZ cilem je zajistit, aby se
americké spolecnosti nedcastnily bojkotu,
ktery neschvalila viada USA. Tyto zakony plati
pro vSechna pracoviste spolecnosti Colgate,
jeji zaméstnance, dcefiné a pfidruzené
spolecnosti bez ohledu na to, kde se
nachazeji. Vsechny zadosti o zapojeni se
do neschvaleného bojkotu (i kdyz tuto
Zadost zamitneme) musi byt neprodlené
ohlaseny pravnimu oddéleni (Global Legal
Organization), které se postara o jejich
spravné vyfizeni.

Dal3i informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach o mezinarodnich
obchodnich vztazich, které jsou soucasti Smérnic pro
obchodni postupy.

Dodrzujeme zakony
o ochrané dat
a osobnich udaju

Spolecnost Colgate respektuje soukromi
nasich zaméstnancy, spotrebitel’, zakazniky,
dodavateld a dalsich tfetich stran, s nimiz

ma obchodni vztahy, a proto naklada s jejich
osobnimi Udaji odpovédné a v souladu

se vSemi platnymi zakony o ochrané dat

a soukromi.

Zameéstnanci spole¢nosti Colgate mohou
béhem pracovniho pomeéru poskytnout
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spolecnosti urcité osobni Udaje, jako jsou
fyzické adresy domacnosti a e-mailové
adresy, pro GcCely spravy zameéstnaneckého
vztahu.

Rovnéz i nasi spotrebitelé mohou nasi
spolecnosti poskytnout osobni Udaje

jako jméno, adresu ¢i e-mailovou adresu
vzhledem ke svému vztahu ke spolecCnosti.

V pribéhu obchodnich vztahU se spolecnosti
Colgate mohou zakaznici, dodavatelé a dalsi
tfeti strany spolecnosti poskytovat osobni
informace, jako jsou jména, telefonni

Cisla, adresy, e-mailové adresy a Udaje

o kreditni karte.

S ohledem na vSechny tyto informace
zastava spolecnost Colgate tyto zasady:

v Pred ziskanim osobnich Gdajd poskytnout
piislusna prohlasent.

v Kde to vyzaduji zakony, ziskat souhlas.

v Osobniinformace shromazdovat,
zpracovavat a uchovavat pouze k Ucely,
ke kterému nam byly poskytnuty, pokud
nemame jiny pravni zaklad k dalsim
pouzitim, a podle potfeby pro nase Gcely
vedeni zaznamu.

v Prijimat pfimérena opatreni na ochranu
osobnich Udaji pfed neopravnénym
zverejnénim ¢i pouzitim.

v Dodrzovat vsechny platné zakony
o ochrané soukromt.

Zakony tykajici se ochrany dat a soukromi

se Casto vyvijeji a upravuji. Zavazali jsme
se k monitorovani vyvijejicich se zakonU
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o ochrané dat a soukromi a v souvislosti
s jejich zménami budeme sestavovat
konkrétni firemni zasady.

Dalsiinformace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach ochrany dat a osobnich
0daju, které jsou soucasti Smérnic pro obchodni
postupy.

Dodrzujeme zakony
o uchovavani zaznamu

Celd fada zakonu po celém svété vyzaduje,
aby spolecnost Colgate vedla pro konkrétni
¢asova obdobi urcité typy zaznamu (véetné
fyzickych dokladU a elektronickych dat).

Pfi nedodrzeni téchto poZadavkd by mohla
byt nase spolecnost vystavena vysokym
pokutam a dalsim sankcim. Spolecnost
Colgate se zavazala dodrZovat program
spravy zaznamu, ktery splfuje viechny
pfislusné pravni a requlacni pozadavky,
vyhovuje nasim obchodnim potfebam pro
uchovavaniinformaci a nafizuje nalezitou
likvidaci zastaralych nebo zbyte¢nych
zaznamu a dalSich dokumentd.

Podle zakona jste pfi veskerych pravnich
Ukonech, vysetfovanich Ci fizenich povinni
poskytnout relevantni a potfebné informace
¢i dokumenty. V pfipadé, Ze obdrzite
predvolani k soudu, soudni pfikaz nebo
pozadavek na GCast v jiném pravnim procesu
vyzadujicim zvefejnéni informaci nebo
dokumentd spolecnosti, jste povinni o této
skutecnosti informovat v rozsahu povoleném
zakonem nase pravni oddéleni (Global Legal
Organization).
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V takovém pifpadé musite dodrzet viechny
pokyny pravniho oddéleni (Global Legal
Organization) a uschovat vSechny zaznamy,
které mohou byt relevantni nebo uzite¢né
pro dané predvolani k soudu, soudni

spor nebo vysetiovani, a to bez ohledu

na pozadavky programu uchovavani
dokumentd spolec¢nosti. Takové dokumenty
nesmite znicit ani pozmeénit, protoze jejich
nepatfi¢né znic¢eni by mohlo mit velmi vazné
nasledky - véetné tresty podle obcanského
nebo trestniho prava ¢i dopadu na
zameéstnanost - pro vas i pro spolecnost.

Pokud mate néjaké otazky tykajici se
skutec¢nosti, zda néktery dokument je
relevantni pro vysetfovani, pravni spor nebo
predvolani, obratte se na pravni oddéleni
(Global Legal Organization) dfive, nez
zminéné dokumenty zlikvidujete. Dalsi
informace mohou zaméstnanci spolecnosti
Colgate ziskat v zasadach programu

spravy zaznamd.

Neposkytujeme politické
pFispévky

Zadné finan¢ni prostiedky ¢ jiny majetek
spolecnosti nesmi byt pouzity na prispévky
politickym stranam nebo kandidatovi na
politickou funkci v zadné zemi a na Zadné
Urovni statni spravy. Politické prispévky
pritom zahrnuji jak penézni, tak i nepenézni
piispévky. Mezi nepenézni pfispévky patii
nakup benefi¢nich vstupenek, darovani
vyrobkU, dobrovolnicka ¢innost zaméstnancy
spolecnosti Colgate v jejich pracovni dobé

a pouzivani zafizeni a vybaveni spolecnosti
Colgate na verfejnou sbirku nebo jiné politické
Ucely. Pokud mate néjakou otazku tykajici
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se zvazovaného politického pfispévku,
obratte se na pravni oddélenf (Global Legal
Organization).

Spole¢nost nesmi odmeénit nebo poskytnout
nahradu, pfimo ¢i nepfimo a v zadné formé,
Zadnému zamestnanci spolecnosti Colgate
nebo o0sobé, kterd ma vztahy se spolecnosti
(vCetné externich lobbistd a dalsich tretich
stran), za politické prispévky.

Jednotlivi zaméstnanci spole¢nosti Colgate
mohou svobodné poskytovat osobni
pfispévky kandidatdm nebo politickym
stranam podle vlastni volby. Osobni
piispévek musi zUstat odpovédnosti daného
jednotlivce a nesmi byt nikdy poskytovan

s Umyslem pomoci jakymkoliv zpdsobem
spolecnosti Colgate nebo nékteré z jejich
dcefinych spolecnosti.

Jednotlivi zaméstnanci se také mohou
svobodné zapojit do politickych aktivit

na mistni Grovni nebo se uchazet o 0rad.
Musi vSak byt jasné, Ze zadnym zpUsobem
nezastupuji spolecnost, a jejich soukromé
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politické aktivity musi byt oddéleny od

jejich prace pro spole¢nost Colgate. Zadné
politické aktivity nesméji provadét v pracovni
dobé.

Jako vétSina nadnarodnich spolecnost,

i spolecnost Colgate je clenem a plati rocni
pfispévky fadé obchodnich a promyslovych
sdruZeni. Aby tato obchodnf sdruzeni
nepouzivala zadnou ¢ast poplatkd

od spolecnosti Colgate na politické
piispévky, bude vedouci oddéleni pro

etiku a dodrzovani zakonU spole¢nosti
Colgate kazdoroc¢né informovat vsechna
americka obchodnf sdruzeni, ve kterych

je spoleCnost Colgate platicim ¢lenem,

0 nasi zasadé zakazujici takové pfispévky

a bude vyzadovat, aby vSechna obchodni
sdruzeni, ktera ziskavaji limitni prispévek od
spolecnosti Colgate, prosla kazdoroc¢nim
certifikacnim procesem.

Chcete-li se dozvédét vice, vyhledejte si nase Zasady
pro politické prispévky, které se nachazi v ¢asti
,Rizeni“ na adrese www.colgatepalmolive.com.
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Mame zasadni Ulohu a povinnost pomahat
a jednat v nejlepSim zajmu komunit, ve
kterych Zijeme a pracujeme.

1, Ucastnimese
¢  mistni dobrocinné
~—__=2 adobrovolnické
¢innosti

V celé spolecnosti Colgate je nasim cilem
zapojovat se do projekt’ prosazujicich

nas Gcel pretvaret zdravéjsi budoucnost
pro vsechny lidi, jejich zvifeci mazlicky

a nasi planetu. A nezapominat na rozvoj

a dobré Zivotni podminky v nasich mistnich
komunitach.

Zavazali jsme se zajistit dobré zivotni
podminky pro vSechny, kterym slouzime,
budovat kulturu inkluze a pfinaset
smysluplné pfilezitosti pro vsechny lidi,
aby mohli uspét ve spolecnosti Colgate

i mimo ni. A spolupracujeme s neziskovymi
organizacemi, které sdileji GCel spolecnosti
Colgate a vyznavaji hodnoty spolecnosti
Colgate:

1) Usilujeme o zdravé Gsmévy a zdravou plet.

2) Pfipravujeme formy vyuky pro rozmanité
a znevyhodnéné studenty a profese
Colgate (stomatologie, dermatologie
a péce o plet, veterinarni véda).

3) Nabizime jidlo, pfistresi a lasku domacim
mazlickdm vsude.

4) Podporujeme spravu Zivotniho prostiedi.
5) Prosazujeme pozitivni pfistup.

6) Poskytujeme pomoc v pfipadé katastrofy

a neodkladnou péci v komunitach Colgate.

Spolecnost sponzoruje programy s vyukou
Cteni, poradenstvi a vedeni mladych lidi
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starSimi, stipendijni programy, sportovni
soutéze a jiné Cinnosti mladeZe po celém
sveté. Nase spolecnost také podporuje Gcast
svych zaméstnancu v jejich volném case na
mistnich dobrocinnych akcich, které pomahaji
plnit nas Gcel.

Spolupracujeme se statnimi
organy na problematlce ktera
ma dopad na nasi
vyrobni a obchodni
cinnost

Nase spolecnost vykonava obchodni a vyrobni
¢innost ve vice nez 200 zemich. Nasi zasadou
je spolupracovat se statnimi organy vsech
Urovni. Obcas se vyskytnou situace, jejichz
feSeni ovlivni nasi vyrobni a obchodni ¢innost.
Po bedlivém uvazeni muiZze spolecnost
nabidnout svoje nazory a doporuceni

k urcitému okruhu otazek statnim organim
tak, aby to podporovalo nase obchodni cile

a potreby. K tomu by viak nikdy nemélo

dojit bez pfedchozi konzultace s vasim
manazerem a pravnim oddélenim (Global
Legal Organization).

Stavime se proti
vykoristovatelskym,
nelidskym pracovnim
praktikam

Spolecnost Colgate se stavi proti

nezakonnému vyuzivani détské prace,
vykofistovanii vdem ostatnim formam
nepfijatelného zachazeni s pracovniky.

Zasadou spolecnosti Colgate je navic
nespolupracovat se zadnym dodavatelem i
nezavislym poskytovatelem pracf a sluzeb,
o kterém je znamo, Ze pouziva nehumanni
pracovni postupy, zejména:
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 vykofistovani,

o fyzickeé tresty,

e Zzneuzivani,

e vézenskou pracovni sily, praci vyménou za
umoreni dluhu nebo jinych zavazkd (tzv.
bonded labor) nebo praci otroky,

e nucené prace,

e jakoukoli formu obchodovani's lidmi,

« jiné formy Spatného zachazeni.

Spolecnost Colgate netoleruje ani porusovani
pracovnépravnich predpisy, a v pfipadé,

Ze se spolecnost dozvi o jakémkoliv jejich
poruseni, mdze tuto skute¢nost povazovat za
ddvod k okamzitému ukonceni obchodniho
vztahu.

Prokazujeme svou oddanost
vseobecnym lidskym pravim

Spolecnost Colgate se dlouhodobé zavazala
k dodrzovani lidskych i pracovnich prav

na celém sveté, podporuje VSeobecnou
deklaraci OSN o lidskych pravech a je
zakladajicim ¢lenem standard’ Global
Sullivan Principles. Dale podpofila Usneseni
organizace Consumer Goods Forum

0 nucené praci a pfijala jeji prioritni zasady.
Za timto UcCelem spolecnost Colgate dodrzuje
nasledujici normy a usiluje pfedevsim

o spolupraci s takovymi partnery, ktefi maji
podobné normy ohledné:

v rovnych pfilezitostech zaméstnavani pro
vSechny zaméstnance na vsech Urovnich
bez ohledu na rasu, barvu pleti, vyznani,
pohlavi, prislusnost k pohlavi, narodnost,
obcanstvi, etnicky plvod, vek, sexualni
orientaci, zdravotni postizeni, rodinny stav,
status veterana nebo jiné charakteristiky
chranéné zakonem;
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bezpecného a zdravi neSkodného
pracovniho prostredi, které podporuje
blahobyt a chrani Zivotni prostfedr,
mezd, které jsou v souladu s pfisluSnymi
zakony a predpisy;

dodrzovani zakonem stanovené pracovni
doby a odmény za prescasy v souladu

s mistnimi zakony;

respektovani zakonného prava
zaméstnancd na volné spolcovani

a uznani vsech jejich zakonnych prav

k vytvareni organizaci a kolektivnimu
vyjednavani;

procesu naboru a zamestnani, ktery
nevyzaduje, aby pracovnici hradili
jakékoli poplatky nebo zalohy (penézni
Cijiné), a to ani zadnym agenturam nebo
zprostredkovatelOm;

procesu naboru a zaméstnani, ktery
nevyzaduje, aby pracovnici odevzdali své
originalni prdkazy totoznosti, cestovni
doklad nebo jiné osobni doklady i
cennosti, pokud to nevyzaduje zakon, ani
jinak neomezuije jejich svobodu pohybu;
zameéstnani zaloZzeného na svobodném

a informovaném souhlasu zaméstnance
s navazanim pracovniho vztahu nebo jeho
ukoncenim;

vyplaty mzdy po dobu trvani
zameéstnaneckého pomeéru a pfi jeho
ukonceni, v souladu s podminkami
smlouvy nebo zakonnymi pozadavky.
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Zavazali jsme se jednat odpovédné a plnit
své povinnosti s ohledem na zachovavani
omezenych pfirodnich zdrojd planety Zemé
a pfi udrzovani zdravi nasi planety.

Zavazali jsme se
k udrzitelnosti a spolecenské
odpoveédnosti

Ve spolecnosti Colgate se snazime vénovat
udrzitelnosti stejnou pozornost jako viem
ostatnim aspektdm nasi vyrobni a obchodni
cinnosti. Spolecnost Colgate vzdy
podporovala principy udrzitelnosti, které se
snazi dosahnout pomoci nasich klicovych
hodnot: péce, globalni tymové prace

a neustalého zlepSovani. Zamefujeme se na
podporu spolecenského dopadu, pomoc
milionUm domacnosti a ochranu Zivotniho
prostredi.

Dale jsme pIné odhodlani dosahnout
vytyceného cile globalni udrzitelnosti,

tedy zajistit, ze vyrobni a obchodni ¢innost
spolecnosti Colgate poroste soustavné

a odpovédné a bude ku prospéchu
zainteresovanych stran, kterym na trhu
slouzime, v¢etné nasich zameéstnancy,
akcionary, spotrebitel’, zakaznikyd, externich
partnery a dalSich zainteresovanych subjekty
po celém svété, a ze bude soucasné plné
podporovat blaho budoucich generaci.

Béhem nékolika poslednich let se nas
zavazek k udrzitelnému rozvoji a spolecenské
odpovédnosti umocnil, kdyZ jsme

integrovali tyto cile do nasich obchodnich
operaci a planu strategického ristu. Tento
integrovany pfistup posilil nase iniciativy

v oblasti udrzitelnosti, spolecenské
odpovédnosti a obchodniho vykonu, coz
nam pomaha ziskat a udrzet nejlepsi talenty,
zlep3ovat vztahy se zainteresovanymi
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stranami a nabizi nové pfilezitosti pro
inovace. Snad jesté dulezitéjsi je skutecnost,
Ze tento zavazek nadchl a pIné zaujal
zaméstnance spole¢nosti Colgate po celém
svete.

Dalsiinformace tykajici se programu a iniciativ
spolecnosti zamérenych na udrzitelnost najdete

na webu colgatepalmolive.com. Zde si mUzete

projit zpravu o udrzitelnosti, ve které uvadime, jak
napliujeme nas Gcel vytvaret zdravéjsi budoucnost pro
vSechny lidi, jejich zvifeci mazlicky a nasi planetu.

Zabezpecujeme a chranime
nasi planetu

Nase spolecnost se zavazala hrat
zodpovedné svou Ulohu pfi zachrané

a zachovani omezenych zdroj0 planety
Zeme. Nase zavazky k ochrané planety
pokryvaji nasi spotfebu energie, emisi

oxidu uhlic¢itého, spotfebu vody a recyklaci
a likvidaci odpadu. Z tohoto ddvodu musi
kazdy z nas pfisné dodrzovat literu i ducha
prisludnych ekologickych zakond a pfedpisd
a verejné zasady, které predstavuji.

Podporujeme otevienou komunikaci

s vefejnosti a udrzujeme aktivni

a produktivni partnerstvi s komunitami,

v nichz provozujeme svou ¢innost. Budeme
i nadale sdilet se spotrebiteli informace

o nasi ekologické strategii a programech

a spolupracovat s vid¢imi osobnostmi
komunity a vSemi ostatnimi, ktefi sdileji nas
zavazek.

Trvala strategie snizovani nepfiznivych
dopadU nasich provozU na zivotni prostiedi
z0stane i nadale nedilnou soucasti snah na
Useku vyroby, baleni, distribuce a marketingu
nasich vyrobka.
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Snazime se slouzit nejlepSim zajmim
nasich akcionarl a zavazalijsme se
budovat hodnotu pro akcionare vytvarenim
inovativnich vyrobkd, které prospivaji lidem,
jejich zvifecim mazlickdm a nasi planeté.

Podporujeme dobrou
spravu spolecnosti

Zasady a programy obecné spravy
spolecnosti, jejichZ klicovou soucasti je

tento Kodex chovani, jsou ddleZitou formou
zabezpeceniinvestic nasich akcionaru.

V poslednich letech pfijali americky kongres,
americka Komise pro cenné papiry a burzu
(Securities and Exchange Commission),
newyorska burza (New York Stock Exchange)
a dalsi regulatorni organy a instituce po
celém svété celou fadu predpisU s kontrolnimi
mechanismy za G¢elem prosazovani etického
chovani podniky, které jsou ve spole¢nosti
Colgate béznym standardem jiz mnoho let.
Zajmy nasich akcionary spolehlivé hlida
nezavisla spravni rada slozena podstatnou
vétsinou z nezavislych ¢lenU a dale pak
nezavislé vybory, které dohlizeji na audit,
odménovani a zalezitosti obecné podnikové
spravy. Pribézné aktualizované stanovy
vybord a smérnice pro podnikovou spravu
jasné definuji Glohu a odpovédnost ¢leny
spravni rady a zasady podnikové spravy
spolecnosti.

Podrobnéjsi popis programu podnikové
spravy spolecnosti naleznete v materialu
nazvaném Smernice spravni rady pro
vyznamné otazky obecné podnikové spravy,
jakoZ i ve stanovach vyboru spole¢nosti

pro audit, vyboru pro nominace, fizeni

a podnikovou spravu, personalniho

a organizac¢niho vyboru a financniho vyboru.
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Udrzujeme Gcinné systémy
vnitfni kontroly ke zvyseni
duvéry investord

Nase spolecnost klade velky diraz na kvalituy,
integritu a prehlednost financnich zprav.
Tento dUraz se odrazi v dlouhodobych
podnikovych zasadach a postupech, mezi
néz patfi napfiklad skupina vnitfniho auditu,
ktera sleduje financni kontrolu spolecnosti
po celém svété, nezavisli auditofi, ktefi

maji Siroky mandat, a nezavisly auditovy
vybor, ktery dohlizi na tyto oblasti. Za
Ucelem maximalizace zdrojU se od nasich
zameéstnancU ocekava, Ze s internimi

a externimi auditory a auditovym vyborem
povedou otevienou a ¢estnou komunikaci

a volnou vymeénu informaci.

Dalsiinformace o dUlezitych rolich internich a externich
auditord a auditového vyboru spolecnosti naleznete
v materidlu nazvaném Stanovy auditového vyboru.

Prubézné informujeme
akcionare o pokroku
dosahovaném spolecnosti

Kazdy rok obdrzi akcionafi pozvanku

na podnikovou vyroc¢ni schdzi, na niz se
probird pokrok spolecnosti za uplynuly
rok a akcionari maji prilezitost klast
otazky nejvyssimu vedeni. Po zbytek roku
mohou akcionafi navstivit ¢ast Centrum
pro investory na webovych strankach
spolecnosti.
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Nase povinnost
se ozvat



Dodrzujeme nejvyssi etické standardy

jak svymi slovy, tak ciny, a ohrazujeme se
proti chovani, které je v rozporu s nasim
Kodexem, Smérnicemi pro obchodni postupy
a zasadami spolecnosti.

Jasna komunikace
je zaklad

Kazdy z nas je zodpoveédny za dodrzovani
podnikovych norem etického chovani, vsech
platnych zakonU a predpisU a také Smérnic
pro obchodni postupy a dalSich zasad,
postupy a smérnic spolecnosti.

Manazefi zodpovidaji za to, Ze tyto zasady
0¢inné sdéli tém zaméstnancUm spolecnosti
Colgate, se kterymi pracuji, a vytvori
atmosféru, v niz mohou lidé svobodné
diskutovat o etickych a pravnich otazkach.

Nase vnitrni zdroje vam
pomohou, pokud budete
potrebovat radu nebo
pomoc

Tento Kodex nemUze podat vycerpavajici
odpovedi na vsechny otazky. Musime se
tedy nakonec spoléhat na rozum kazdého
jednotlivce a véfit, ze pochopi, co se
vyzaduje k dodrzeni naro¢nych moralnich
norem spolecnosti, véetné urceni toho, kdy
by mél vyhledat pomoc pfi stanovovani
vhodného postupu. Mate-li néjaké dotazy
nebo jste-li na pochybach, jaky nejlepsi
postup zvolit v konkrétni situaci, vyhledejte
pomoc podle nize popsanych pokynd.

Na koho se mohu obratit, kdyz potrebuji pomoc?

Vas nadfizeny

Své obavy a pfipadné dotazy mUzete probrat
se svym manazerem nebo s nékterym ze
¢lend vedeni vasi organizace.

Personalni oddéleni

Zastupce vaseho mistniho personalniho
oddéleni je dalsim cennym zdrojem informaci
arad.
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Pravni oddéleni

S pfipadnymi dotazy tykajicimi se
dodrZovani predpist nebo s zadosti

o radu ¢i pomoc pfi vykladu pravnich
predpisU, nafizeni ¢i zasad spolecnosti se
mUzZete obratit na ¢lena pravniho oddéleni
(Global Legal Organization).

Oddéleni pro etiku a dodrzovani zakon0
Pokud mate néjaké dotazy, potfebujete
radu k tomu, jak se Kodex vztahuje ke
konkrétni situaci, nebo chcete oznamit
potencialni poruseni predpisU, kontaktujte
oddéleni pro etiku a dodrzovani zakonU.
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Ozvat se
vyZaduje odvahu

Pokud vite o poruSeni Kodexu, Smeérnic
pro obchodni postupy nebo jinych zasad
spolecnosti, nebo mate dobry divod se
domnivat, Ze k takovému poruseni doslo,

E-MAIL WEBOVY NASTRO)J
ethics@colpal.com

com/
POSTA MOBILNi
Global Ethics & Compliance APLIKACE
Colgate-Palmolive Company K dispozici ke

300 Park Ave,
New York, NY 10022 CP

Jak si mohu byt jisty, Ze vuci
mné nebudou podniknuty
Zadné negativni kroky?

https://colpal.ethicspoint.

stazeni z App Store

musite tyto informace okamzité oznamit
svému manazerovi, oddéleni lidskych

zdroj0, oddéleni pro etiku a dodrzovani
predpist (Global Ethics and Compliance)

nebo pravnimu oddéleni (Global Legal
Organization). Bez jakéhokoli strachu z odvety
se ovsem mUZete obratit také na vyssi

Uroven vedeni.

HLASOVA SCHRANKA
(800) 778-6080

(zdarma z Kanady, USA a Portorika)

+1(212) 310-2330 (za poplatek ze
vSech ostatnich oblast)

Politika zakazu odvetnych
opatreni

Zasadou spolec¢nosti Colgate je udrzovat
nejvyssi etické normy a vytvaret pracovisté
bez nevhodného nebo nezdkonného chovani,
v Nnémz jsou zaméstnanci povzbuzovani,

aby se se spolecnosti o své obavy podélili

bez strachu z odvety. V ddsledku toho
nebudou ve spole¢nosti Colgate pfijimana
7adna nepratelska opatreni vici zadnému
zameéstnanci, byvalému zaméstnandi,

-

b

zastupci nebo treti strané za stiznost, hlasen
Gcast nebo pomoc pfi vySetfovani podezieni
na poruseni Kodexu chovani spolecnosti,
zasad spole¢nosti nebo platnych zakony,
pokud se oviem nezjisti, ze hlaseni bylo
UmysIné nepravdivé nebo nebylo ucinéno

v dobré vite. V maximalni mozné mife se bude
spole¢nost Colgate snazit zachovat ddveérnost
vSech stiznosti. VeSkera obvineni z odvety
budou provérena, a v pfipadé potreby budou
pfijata disciplinarni opatfeni, kterd mohou vést
i k rozvazani pracovniho pomeéru.
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VeSkeré informace, které poskytnete
oddéleni pro etiku a dodrzovani zakonu, se
prezkoumavaji, a pokud se tykaji Kodexu,
jsou rychle a dikladné prosetfeny oddélenim
pro etiku a dodrzovani zakonU (Global Ethics
and Compliance) nebo pravnim oddélenim
(Clobal Legal Organization). Je velmi dUlezité,
aby ohlasujici osoba neprovadéla vysetfovani
sama, nebot vySetfovani mdze zahrnovat
slozitou pravni problematiku. Vase samostatna
akce by mohla ohrozit integritu vySetfovani

a mit negativni dopady na vas i spolecnost
Colgate.

Zpravy je mozné podavat i anonymné,
povoluji-li to mistni zakony. Ddrazné vam
vSak doporucujeme, abyste pfi volani etické

Méjte vSak na paméti, ze pokud se
rozhodnete odhalit svou totoznost,
spolecnost podnikne veskera vhodna
opatfeni, aby zachovala vasi anonymitu

i dOvérnou povahu poskytnutych informaci
a tyto informace sdéli pouze tomu, kdo je
znat musi, v pfipadech, kdy takové sdélent:

e jenezbytné za Ucelem G&inného vysetfeni
situace, zodpovezeni vasich otazek nebo
pfijeti naslednych opatfeni,

* jejinak vyzadovano pfislusnym zakonem.

PredloZzena zprava Ci stiznost mohou
obsahovat osobni Udaje. Je mozné, Ze pro
Ucely vySetfeni poruSeni nebo podezieni
na poruseni zakonu ¢i predpist bude

Oddeéleni pro etiku a dodrzovani zakonu (Global Ethics and
Compliance) - proces setreni

Od zaméstnancU spolecnosti Colgate se ocekava, ze budou plné spolupracovat pfi jakémkoli

O
i W
Zjisténé skutecnosti @ e G

Setfeni ze strany spole¢nosti.

Vysetrovatel

Je pridélen na zékladé odbornosti
v souvislosti s danym prfedmeétem
a objektivity.

vychazeji ze shromazdénych
informaci.

Obecna zpétna vazba
v vysledku Setfenfje pfedana Q e

pfisluSnym osobam.

(o o) Realizace rozhovoruy

a kontrola dokumentd
Ot}

vySetiovatelem.

Napravna opatfeni
jsou doporucovana na zakladé
zjistént.

linky uvedli svou totoznost, protoze nam tim
pomUzZete usnadnit vysetfovani i nasledna
opatfeni. V nekterych zemich existuji zakony,
které omezuji typ informaci, které mUzete
predat prostfednictvim etické linky. Pokud se
takové zakony vztahuji na vasi situaci, moze
vas pracovnik oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonu (Global Ethics and Compliance
Department) odkazat na nékoho ve vasi
organizacni jednotce, kdo vam mUze s vasi
otazkou ¢i obavou pomoci.
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nutné dle mistnich zakon0 prenést osobni
Udaje ziskané v jedné zemi do jinych zemi,
vCetné USA. V takovém pfipadé mohou

byt osobni Gdaje pouZzity zaméstnanci
spolecnosti a nékterou z organizaci Colgate,
ktera se GCastni Cinnosti oddéleni pro etiku

a dodrzovani zakonu (Global Ethics and
Compliance), a to za GCelem vySetfeni
skutecnosti uvedenych ve zprave, ale pouze
tak dlouho, jak je to pro tento Gcel pfimérené
nutno (a poté budou tyto Gdaje zniceny nebo
ulozeny podle podnikovych zasad nebo
podle obecného zavazného zakona).

Kodex chovani spolecnosti Colgate 2024

49



Jaky je postup, kdyz se zaméstnanec spolecnosti
Colgate ozve oddéleni pro etiku a dodrzovani zakonu
(Global Ethics and Compliance)

Oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonU informace projde
a stanovi dalsi vhodné kroky.

-

Zjisti, zda ohlasené chovani
predstavuje potencialni
poruseni Kodexu.

OTAZKA
nebo

Informace jsou pfedany k dalSimu
feSeni pfislusSnému oddéleni
(personalni, bezpecnostni,
podnikovy audit atd.).

Je zahdjeno vysetiovani.

Oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonU poskytne odpovéd na
otazku nebo pomoc.

-

-

Je zaslano oznameni, ze
informace byly predany dal.

Pokud byly uvedeny kontaktni
Udaje, po dokonceni vysetfovani
je poskytnuta zpétna vazba.
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Priklady problému, které nemaji byt
hlaseny oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonU (Global Ethics and Compliance):

Bonusové programy nebo vyplaty bonusu
Mzdové problémy

Dovolena nebo pracovni volno
Individualni cile

Pracovni doba nebo zména smén
Dochazka

Nemocenské davky nebo davky
vinvalidité

€ < KK < < < «

Tyto problémy byste obvykle méli fesit
s personalnim oddélenim.

Mohou byt prijata
disciplinarni opatreni

Spolecnost uplatfuje zasadu ,,nulové
tolerance vici jednani, které porusuje Kodex
nebo Smeérnice pro obchodni postupy.

To znameng, Ze pokud bylo potvrzeno
poruseni, budou pfijata vhodna opatreni
odpovidajici povaze a rozsahu poruseni.

Priklady moznych opatreni:

v ZlepSovani procesl

v Vytvoreninebo revize zasad

v Strategie komunikace

v Pridéleni kouce nebo mentora
v Disciplinarni postih

v Ukonceni pracovniho pomeéru

Zadny jednotlivec ani manazer v nasi
spolecnosti nema opravnéni chovat se
zpUsobem, ktery by byl v rozporu s timto
Kodexem, ani povolit, nabadat, schvalovat
Ci micky tolerovat takové jednani ze strany
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jinych osob. Spolecnost chce zabranit
vyskytu chovani, které neni v souladu

s Kodexem nebo Smérnicemi pro obchodni
postupy, zastavit takové chovani, k némuz
doslo, jakmile je to pfimérené mozné po
jeho odhaleni. Zameéstnanci spolecnosti
Colgate, ktefi porusi Kodex nebo Smérnice
pro obchodni postupy, mohou byt vystaveni
disciplinarnimu postihu a to vcetné ukonceni
pracovniho pomeru v souladu s mistnimi
zakony.

Kodex se vztahuje na
vSechny zaméstnance
spolecnosti Colgate

a vsechny jeji cinnosti

Dodrzovani Kodexu chovani a Smeérnic pro
obchodni postupy bude sledovano ze strany
oddéleni pro etiku a dodrzovani zakonU
(Global Ethics and Compliance Department).
Oddéleni podléha pfimo predsedovi spravni
rady, prezidentovi a generalnimu fediteli

a pfedsedovi vyboru pro audit spravni rady
spolecnosti Colgate, pokud jde o vytvoreni,
zavedeni a prosazovani Kodexu chovani

a souvisejicich programd. Informace
ohlasené oddéleni pro etiku a dodrzovani
zakonu (Global Ethics and Compliance
Department) nebo i jinymi informacnimi
kanaly se predaji ddvérnou cestou
auditovému vyboru. Kodex se vztahuje na
vSechny, kdo pracuji ve spoleCnosti Colgate-
Palmolive a jejich dcefinych spolecnostech,
vCetné fediteld. Kopie Kodexu jsou k dispozici
online na nasich internich intranetovych
strankach i externich webovych strankach.
Zaméstnanci spolecnosti Colgate na celém
svété prokazuji svUj zavazek k dodrzovani
etickych standard’ spole¢nosti svoji Gcasti
na kazdoro¢nim Skoleni o Kodexu chovani

a prislusné certifikaci.
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Mate otazku?
Navedeme vas spravnym smérem

Ihql
il

—
Jaké zasady Mam obavy
uplatnuje spolecnost z odvety.
v souvislosti s pfijimanim Jaké zasady
nebo predavanim dar(? spolecnost uplatriuje?
| 6@
Jak mohu byt jako Jaké zasady
manazer ohledné obtézovani
zameéstnancu prikladem spolecnost uplatriuje?

etického chovani?

O
£y

Jeto v poradky,
kdyz si najdu druhé
zameéstnani
mimo spolecnost
Colgate?
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Jaka ocCekavanima
spolecnost
v souvislosti s pouzivanim
socialnich médii
zamestnanci
spolecnosti Colgate?

Ve

-

1]z
N

Jaké moznosti

mam k dispozici, pokud
se potrebuji ozvat?

o

9,

Cojsou dUverné
informace?
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