
均等な機会を尊重する雇用主 

Colgateは雇用における均等な機会を尊重し、資格を満たすすべての採用応募者について、その

人種、肌の色、宗教、性別、性自認、性的指向、国籍、民族、年齢、障害、配偶者の有無、軍

役経験の有無（米国での雇用の場合）、または法律により保護されるその他のあらゆる特徴に

関係なく雇用を検討します。 


