
Șanse egale la angajare 

Compania Colgate-Palmolive oferă șanse egale la angajare tuturor candidaților. Politica și practicile 

companiei Colgate-Palmolive asigură respectarea tuturor practicilor aplicabile privind șansele egale la 

angajare și a legislației anti-discriminare din fiecare țară în care lucrează angajați ai Colgate, iar 

compania oferă oportunități de angajare, cu respectarea integrală a termenilor și condițiilor aplicabile, 

tuturor persoanelor calificate, fără discriminare. Compania Colgate-Palmolive interzice discriminarea 

împotriva oricărui angajat sau candidat la angajare pe baza rasei, culorii, religiei, sexului, identității de 

sex, orientării sexuale, originii naționale, apartenenței etnice, vârstei, dizabilităților, stării civile sau a 

oricărei alte caracteristici protejate de lege. 


