
IMPORTANT : 
 
Colgate-Palmolive Company s’efforce d’atteindre l’excellence en attirant des personnes 
talentueuses et compétentes pour répondre à ses opportunités de carrière dans le monde. 
Pour atteindre cet objectif, notre société utilise diverses méthodes, aussi bien internes 
qu’externes. Ces méthodes incluent des publications sur le site Internet de notre société, ainsi 
que sur d’autres sites de recherche d’emplois, parmi lesquels CareerBuilder, LinkedIn, les sites 
Internet de centres de carrière universitaires et des sites d’emploi parrainés et gérés par les 
ministères du Travail des États. Il arrive aussi occasionnellement que la société fasse appel aux 
services de certains cabinets de recrutement qui peuvent contacter des candidats en son nom.  

Veuillez noter que notre société ne demande jamais d’informations personnelles sans lien avec 
le processus de demande d’emploi, telles que des données bancaires ou de carte de crédit, et 
qu’elle ne facture aucun frais pour postuler à un poste. Il a été porté à notre attention que 
plusieurs fausses publicités invitant des candidats à postuler à des emplois auprès de notre 
société ont paru sur des sites Internet de petites annonces et demandaient ces détails ainsi que 
d’autres informations personnelles. Plus récemment, nous avons découvert des publications 
d’offres d’emploi frauduleuses et mensongères sur Craigslist. Veuillez noter que Colgate n’a 
jamais, à aucun moment, communiqué ou publié des offres d’emploi sur Craigslist et que toute 
publication de ce type doit être considérée comme fausse et non autorisée. 
 
Toute offre d’emploi publiée sur Craigslist, ou toute offre d’emploi prétendant émaner de notre 
société et qui demande des détails financiers, ou qui facture des frais de candidature, n’est pas 
légitime et doit être signalée à Colgate en nous contactant au +1.212.310.2000 et en 
demandant à parler à notre service mondial de la sécurité. 
 

 


